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المستخلص

 يهــدف هــذا البحــث عــن كشــف مــدى

ــة ــة التجاري ــارف العراقي ــة المص  ممارس

الماليــة الاوراق  ســوق  في   المدرجــة 

 العراقيــة لممارســات ادارة الاربــاح في

ــاغ ــة ومــدى جــودة الاب ــم المالي  القوائ

 فيهــا من ناحيــة, وتأثير تلك الممارســات

 عــى جــودة الابــاغ المــالي مــن ناحيــة

 اخــرى ، ومــن اجــل تحقيــق هــدف

ــق البحــث في ــم تطبي ــث  ت ــذا البح  ه

ــد ــو اح ــاري وه ــج التج ــرف الخلي  م

 المصــارف التجاريــة المندرجــة في ســوق

الاوراق الماليــة للمــدة  مــن )2013-

 2019( وقــد اســتخدمت مجموعــة مــن
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ممارسات أدارة الأرباح  وتأثيراتها في جودة الإبلاغ المالي

 عينــة البحــث بمســتوى عــالي مــن جــودة

 الابــاغ المــالي لخضوعهــا الى للممارســات

 ادارة الاربــاح وان هــذه الممارســات لهــا

 اثــر ســلبي ذو دلالــة احصائيــة عــى

ــك المصــارف ــالي لتل ــاغ الم  . جــودة الاب

 أهــم التوصيــات  البحــث عــى واضعــي

قــدرة مــن  الحــد  محاســبية   معايــر 

ــن ــاح م ــات ادارة الارب  الادارة في ممارس

 خــال تخفيــض عــدد مــن البدائــل مــن

ــع ــاح م ــودة الارب ــاس او ج ــة القي  ناحي

 وضــع ضوابــط لــكل مــن تلــك البدائــل،

ــكافي ــاح ال ــال الافص ــن خ ــل م  و العم

 والعــادل مــن اجــل تحســن شــفافية

ــى ــل ع ــك العم ــة ، وكذل ــم المالي  القوائ

كــادة المحاســبية  اخلاقيــات   جعــل 

 مســتقلة ضمــن المناهــج الدراســية في

الادارة لكليــات  العراقيــة   الجامعــات 

لتغطيــة المحاســبة.  قســم   والاقتصــاد 

 الموضــوع قســم البحــث إلى المباحــث

ســابقة دراســات  البحــث،   )منهجيــة 

جــودة  ، الأربــاح  أدارة  ممارســات   ، 

 الإبــاغ المــالي، أدارة الإربــاح وتأثيرهــا

 عــى جــودة الإبــاغ المــالي، الاســتنتاجات

(والتوصيــات

 الكلــات المفتاحيــة : أدارة الاربــاح ، 

ــالي ــاغ الم ــودة الاب  ج

 Abstract
his research aims to reveal the extent 
to which Iraqi commercial banks listed 
on the Iraqi Stock Market practice 
earnings management practices in the 
financial statements and the extent of 
the quality of financial reporting in 
them on the one hand, and the impact 
of these practices on the quality of 
financial reporting on the other hand. 
In order to achieve the goal of this 
research, the research was applied In 
Khaleej Commercial Bank, which is 
one of the commercial banks listed 
on the stock market for a period of 
(20132019-) A set of statistical and 
financial methods were used, such as 
the correlation coefficient, regression, 
and the F, T test, to test the research 
hypotheses.The results that have been 
reached are that the financial reporting 
announced by the Iraqi commercial 
banks, the research sample, is not 
characterized by a high level of 
financial reporting quality because 
it is subject to earnings management 
practices, and that these practices 
have a statistically significant negative 
impact on the quality of financial 
reporting for those banks. The most 
important recommendations: Research 
on accounting standards setters to 
limit management’s ability in earnings 
management practices by reducing 
the number of alternatives in terms of 
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measurement or quality of earnings 
while setting controls for each of those 
alternatives, and working through 
adequate and fair disclosure in order to 
improve the transparency of financial 
statements, as well as Working to make 
accounting ethics an independent 
subject within the curricula in 
Iraqi universities for the Faculties 
of Administration and Economics, 
Department of Accounting. To cover 
the topic, the research was divided 
into sections (research methodology, 
previous studies, earnings management 
practices, quality of financial reporting, 
earnings management and its impact 
on the quality of financial reporting, 
conclusions and recommendations)                                                            
  Keywords: earnings management, 
quality of financial reporting

 ​ الــــمقدمة

ــل  ــم في ظ ــركات تق ــل ال ــة عم إن آلي

تؤثــر  التــي  القــوى  مــن  موعــة  مج

ــد الإدارة احــد أهــم هــذه  ــا , وتع عليه

القــوى التــي تقــوم بممارســة أنشــطة 

مختلفــة لتحقيــق أهــداف الشركــة فهــي 

المســؤولة عــن العــرض المحايــد للقوائــم 

الماليــة ومــن ثــم فــان الأرقــام المحاســبية 

تمثــل  القوائــم  تلــك  تحويهــا  التــي 

الأحــداث التــي أثــرت عليهــا لتعــر عــن 

مســتوى أداء الشركــة ، وفــرص نموهــا 

وربحيتهــا والمخاطــر الحاليــة والمتوقعــة 

المحيطــة بهــا بمــا يحقــق جــودة الإبــاغ 

المــالي . إلا انــه خــال الســنوات الأخــرة 

حدثــت تطــورات هامــة في بيئــة الأعمال 

ــات  ــن المعام ــر م ــور الكث أدت إلى ظه

الماليــة والتجاريــة المعقــدة و تعظيــم 

ــة  ــوق الأوراق المالي ــهم في س ــة الأس قيم

, و تخفيــض شروط التمويــل والاقــراض 

وغيرهــا مــن خــال إتبــاع مجموعــة 

مــن الممارســات التــي لا تتعــدى حــدود 

تأثــر  ذات  و  المحاســبية  السياســات 

الإبــاغ  لجــودة  الهرميــة  في  ســلبي 

المــالي والتــي هدفهــا إظهــار المعلومــات 

المحاســبية لصالــح جهــة معينــة دون 

ــرى .  أخ

اولاً: منهجية البحث ودراسات سابقة:

	-1منهجية البحث 

	1-1مـشـكلة البحـث:

ــراً  ــر مؤخ ــتخدمي التقاري ــة مس ــزداد حاج ت

ــة  ــودة وموثوق ــبية ذات ج ــات محاس لمعلوم

مــن حيــث الابــاغ المــالي المعلــن، في ظــل 

تمنحهــا  التــي  والمرونــة  الكبــرة  الحريــة 

المبــادئ المحاســبية مقبولــة قبولاً عامــاً، لإدارة 

الشركــة في اختيــار بــن الطــرق المحاســبية 

ــداد  ــرض واع ــاء ع ــة اثن ــات المختلف والسياس

القوائــم الماليــة ، والتــي قــد تســتغل مــن قبل 

الادارة في التقريــر عــن الابــاغ المــالي لتحقيــق 

ــن  ــراض م ــق اغ ــخصية او لتحقي ــب ش مكاس
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ــودي  ــا ي ــاح، م خــال ممارســات ادارة الارب

الى تقليــل جودتهــا ،لذلــك تتمثــل مشــكلة 

البحــث في قيــام المصــارف العراقيــة التجاريــة 

المدرجــة في ســوق الاوراق الماليــة العراقيــة  

ــج  ــاح للوصــول الى نتائ بممارســات ادارة الارب

ــق  ــي تتف ــا والت ــر عنه ــة للتقري ــة مرغوب مالي

للوصــول الى اهدافهــا. وبالتــالي يمكــن تلخيــص 

ــة: ــاؤلات الاتي ــث بالتس ــكلة البح مش

ــة في  ــة التجاري ــارف العراقي ــوم المص ــل تق .ه

المدرجــة في الســوق الاوراق الماليــة بممارســات 

ادارة الاربــاح في قوائمهــا الماليــة؟ وهــل يتمتع 

ــك  ــل تل ــن قب ــه م ــن عن ــالي المعل ــاغ الم الاب

المصــارف بجــودة عاليــة ؟

ــاح عــى  ــر لأداره الارب ــة اث .هــل توجــد علاق

جــودة الابــاغ للمصــارف العراقيــة التجاريــة 

ــة؟ المندرجــة في الاســواق المالي

1-2:هدف البحث :

إن تحقيــق مــدى ممارســة المصــارف العراقيــة 

ــواق الاوراق   ــن الاس ــة ضم ــة المندرج التجاري

ــم  ــاح في القوائ ــات ادارة الارب ــة لممارس المالي

الإبــاغ فيهــا مــن  الماليــة ومــدى جــودة 

ناحيــة ، وتأثــر تلــك الممارســات عــى جــودة 

الابــاغ المــالي مــن ناحيــة الاخــرى ، ويتضمــن 

الهــدف الرئيــس مجموعــة مــن الاهــداف 

ــاتي:  ــا مماي ــن تلخيصه ــي يمك ــة والت الفرعي

.1تقييــم جــودة الابــاغ المــالي المعلــن عنهــا في 

القوائــم الماليــة للمصــارف العراقيــة التجاريــة 

الماليــة  الاوراق  الاســواق   في  المندرجــة 

ــة الادارة  ــدى ممارس ــال م ــن خ ــة م العراقي

قوائمهــا  الاربــاح في  الادارة  المصــارف  لتــك 

ــة . المالي

.2تحديــد أثــر ممارســات ادارة الاربــاح عــى 

جــودة الابــاغ المــالي للمصــارف العراقيــة 

الاوراق  ســوق  المندرجــة ضمــن  التجاريــة 

الماليــة العراقيــة.

تســليط الضــوء عــى ادارة الاربــاح مــن حيث 

مفهومهــا وانواعهــا وتأثــرات ممارســات ادارة 

الاربــاح في جــودة الابــاغ المــالي . 

1-3:أهمية البحث :

تبرز أهمية البحث من خلال الآتي:-

ــا في  ــن عنه ــاغ المعل ــان جــودة الإب 1.بي

ــركات  ــارف ، لل ــة للمص ــر المالي التقاري

وكــا تظهــره قوائمهــا الماليــة. وبيــان 

ممارســات ادارة الاربــاح التــي تــؤدي 

ــؤدي  ــات ، مــا ي ــة جــودة المعلوم تدني

الاقتصاديــة  القــرارات  تحســن  الى 

لمســتخدمي تلــك القوائــم والتــي تعتمــد 

رئيــي في  كبنــد  المــالي  الابــاغ  عــى 

قوائمهــا الماليــة لاتخــاذ القــرارات.

2.دراســة علاقــة في الادبيــات المحاســبية 

والفكــر متمثلــة في ادارة الاربــاح وعلاقــه 

اثرهــا بجــودة الابــاغ المــالي.

1-4فرضيات البحث :

مــؤشرات  توجــد  لا  الاولى:  الفرضيــة 

ــه  ــن عن ــالي المعل ــاغ الم ــع الاب ــن تمت ع
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ــارف  ــل المص ــن قب ــة م ــم المالي في القوائ

التجاريــة العراقيــة عينــة البحــث بجودة 

عاليــة مــن خــال خلوهــا مــن ادارة 

الاربــاح 

الفرضيــة الثانيــة : توجــد علاقــة اثر ذات 

ــاح  ــات ادارة ارب ــة لممارس ــة معنوي دلال

لمصــارف  المــالي  الابــاغ  جــودة  عــى 

ــث . ــة البح ــة  عين ــة العراقي التجاري

 1-5حدود البحث :

ــة  ــد عين ــم تحدي ــة : ت ــدود المكاني الح

البحــث في احــدى المصــارف التجاريــة 

الاوراق  ســوق  في  المندرجــة  العراقيــة 

الماليــة ) مــرف الخليــج التجــاري(.

الحــدود الزمانيــة : تمثــل المــدة الزمنيــة 

المحصــورة بــن ) 2019-2013( لبيانــات 

الماليــة للمــرف الخليــج التجــاري.

والمســاهمة  الســابقة  الدراســات   :2

: الحــالي  البحــث 

» دور   )Amina: 2014( 1-2: دراســة

ــن  ــد م ــركات في الح ــة ال ــز حوكم ركائ

ممارســات ادارة الاربــاح، دراســة عينــة 

ــاهمة » ــركات المس ــن ال م

تهــدف هــذه الدراســة الى التعــرف عــى 

دور حوكمــة الــركات في ادارة المخاطــر 

، الرقابــة والافصــاح في تخفيــض مــن 

وتوصلــت  الاربــاح،  ادارة  ممارســات 

الفرنســية  الــركات  ان  الى  الدراســة 

المســاهمة تمــارس اداره الاربــاح مــن 

ــة  ــتحقات اختياري ــتخدام مس ــال اس خ

وبشــكل ســالب، والتــي تســعا دائمــا 

لتمهيــد دخلهــا بنقــل مــن الســنوات 

الدخــل  ســنوات  الى  العاليــة  الدخــل 

المنخفضــة.  

 «  )Al-Zamili: 2018( دراســة   :2-2

ممارســات وانعكاســات ادارة الاربــاح 

عــى القوائــم الماليــة – دراســة تحليليــة 

ــة . نظري

ــزات  ــة المرتك ــدف البحــث الى دراس ويه

حيــث  مــن  الاربــاح  الادارة  المعرفيــة 

طــرق تطبيقهــا ومفهومهــا ومجالاتهــا 

وكذلــك    ، لهــا  الاخلاقــي  والمنظــور 

معرفــة اهــم ممارســات ادارة الاربــاح 

المتعلقــة بالإيــرادات والمصروفــات وبيان 

ــتخدمي  ــرارات مس ــى ق ــك ع ــر ذل تأث

وتوصلــت   ، المحاســبية  المعلومــات 

ــج  ــن النتائ ــة م ــة الى الى مجموع الدراس

الاربــاح  ادارة  ان  اهمهــا  مــن  والتــي 

مــن  يقــوم  مبتكــرة  هــي ممارســات 

ــم  ــتخدام معارفه ــب باس ــا المحاس خلاله

بالقوانــن والقواعــد المحاســبية لمعالجــة 

ــدة  ــابات الوح ــجلة في حس ــام المس الاقي

الاقتصاديــة. 

 2014MuIford & دراســة)   :2-3

),  ComisKey

 The Financial Numbers Game :

 Detecting Earnings management
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Practices

الى  التوصــل  الى  البحــث  يهــدف  	
اســاليب التــي مــن شــأنها الكشــف عــن 

اســاليب ادارة الاربــاح، وتمكنــت مــن  

وان  ينهــار  لم  المحاســبي  الانمــوذج  ان 

ــات ،  ــاج الى تعدي ــالي لا يحت ــاغ الم الاب

ــتثمرين  ــب المس ــه يج ــت نفس وفي الوق

ــاف ادارة  ــم اكتش ــف يت ــوا كي ان يتعلم

الاربــاح والتــي يجــب ان يتعلــم بــه 

المهنيــون مــن المــدراء والمحاســبين كيــف 

عــن  شركاتهــم  في  حدوثهــا  يمنعــون 

طريــق الحمايــة، والاكتشــاف، والمنــع 

مــن اجــل منــع ادارة الاربــاح.

),2015Boskin (2-4: دراسة

 Does the Global transition imply

 Earnings management in the

?accounting

الاســباب  اظهــار  الى  البحــث  يهــدف 

اســتخدام  الى  ادت  التــي  باختصــار 

اســاليب الادارة الاربــاح، وبينت الدراســة 

بعــض مــن هــذا الممارســات واكــدت 

مجــالات  هنالــك  ان  الدراســة  هــذه 

الانظمــة  الى  عرضــة  تكــون  اخــرى 

ــجيل  ــاح  في تس ــبية لا دارة الارب المحاس

ــى  ــدت ع ــي اك ــة ، والت ــات المالي البيان

ــل  ــبية، لتمثي ــد المحاس ــة في القواع مرون

ــرات  ــك التغ ــة وكذل ــال المنظم اداء اع

ام  اجتماعيــة  اكانــت  ســواء  بيئــة  في 

اقتصاديــة ام سياســية ومنهــا ظاهــرة 

التطــورات الاقتصاديــة التــي تعتــر مــن 

اهــم الدوافــع التــي تدفــع الى اســتخدام 

الادارة الاربــاح ، وخــال هــذه الدراســة 

الى تحديــد الاســاليب التــي يمكــن ان 

البيانــات  اعــداد  في  غالبــاً  تســتخدم 

الماليــة .

أدارة  ممارســات   : الثــاني  المبحــث 

الأربــاح 

  أن المحاســبة تعمــل في بيئــة اجتماعيــة 

ذات  وقانونيــة  وسياســية  واقتصاديــة 

في  تتأثــر  محــددة  وصفــات  ملامــح 

أســاليب عملهــا وتقنياتهــا بخصائــص 

هــذه البيئــة وتؤثــر فيهــا, فإنــه مــن 

الطبيعــي أن تؤثــر تلــك التغــرات عليهــا 

واجهــت  الثمانينيــات  بدايــة  ففــي   ,

الركــود  جــراء  صعوبــات  الــركات 

الحقبــة  تلــك  ولــدت  إذ  الاقتصــادي 

ضغوطــات عــى الــركات لإنتــاج أربــاح 

الصعــب  مــن  كان  الــذي  الوقــت  في 

تحقيــق أي أربــاح فإنهــا اتجهــت الى 

الإبــداع , إن لم تســتطع اكتســاب الأرباح 

فإنهــا تســتطيع في الأقــل أن تبتكرهــا. 

 Al Khashawi and Al Dosari,(

 )2008: 6

            

أولا: تعريف أدارة الأرباح

لإدارة  تعريفــات  عــدة  وردت  وقــد 
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: ومنهــا  الاربــاح 

مجموعــة مــن الأســاليب التــي يبتدعهــا 

المحاســب مــن خــال ممارســته العمليــة 

وخبرتــه في المجــال المحاســبي، كي تظهــر 

الماليــة  بالكشــوفات  الــواردة  الأرقــام 

بشــكل يظهــر مصالــح طــرف معــن دون  

الأطــراف الأخــرى التــي تتعامــل مــع 

 Al-Ubaidi( الاقتصاديــة«.   الوحــدة 

 )  2008:72

الأســاليب  مــن  “مجموعــة 

المحاســب  يتبعهــا  التــي  والإجــراءات 

                                                                                .“ الإدارة  مصلحــة  لتحقيــق 

“عمليــة   ،  )Al-Halabi: 2009, 19(

ــام المحاســبية مــن خــال  تلاعــب بالأرق

ــزام  ــن الالت ــص م ــة للتخل ــاز الفرص انته

بالقواعــد المحاســبية وبدائــل القيــاس 

ــل الكشــوفات  ــات الإفصــاح لنق وتطبيق

ــه إلى  ــون علي ــب أن تك ــا يج ــة م المالي

ــوفات أن  ــذه الكش ــد ه ــل مع ــا يفض م

Al- (                      .”يبلــغ  عنــه

Agha, 2011:17( “عمليــة أو ممارســة 

يســتطيع المحاسبون بواســطتها استخدام 

معرفتهــم بالقواعــد والقوانــن المحاســبية 

ــابات  ــجلة في حس ــام المس ــة الأرق لمعالج

الــركات أو التلاعــب بهــا بقصــد تحقيق 

 Fizza,2015:545)”محــددة أهــداف 

 EZEAN(  في حــن يــرى )& Qaisar

مفهــوم  ان    )    & Other,2015: 4

التعريفــات الســابقة نجــد أنهــا تشــرك 

بمجموعــة مــن القواســم مــن أهمهــا 

: الآتي 

-1 إن ممارســات أدارة الأربــاح تعمــل 

ــم  ــبية الى قي ــم المحاس ــر القي ــى تغي ع

ــة.  ــر حقيقي غ

-2  تنحــر تلــك الممارســات في خيــارات 

متاحــة بــن المعايــر والمبــادئ والقواعــد 

المحاســبية المتعــارف عليهــا .

وقــدرات  خــرة  الممارســون  -3يمتلــك 

محاســبية عاليــة تمكنهــم مــن ذلــك . 

أدارة  ممارســة  في  المحاســب  -4	شروع 

الأربــاح يكــون بإيعــاز مــن قبــل الإدارة  

.

 ثانيا : دوافع ممارسات أدارة الأرباح

بالإمــكان تصنيــف دوافــع ممارســات 

ــة  ــع رئيس ــة دواف ــاح إلى ثلاث أدارة الأرب

ــي : ــا ي ــا م ــن أهمه م

أولا : دوافع إدارية :

ــي  ــل الت ــن العوام ــة م ــاك مجموع  هن

تدفــع بــالإدارة إلى اللجــوء إلى ممارســات 

ــا: ــاح منه أدارة الأرب

1.	التوافق مع شروط الدين

مــا  غالبــا  الديــون  اتفاقيــات  ان      

ــة  ــاً معين ــون شروط ــا المقرض ــع فيه يض

ــون  ــد يك ــي ق ــروض الت ــح الق ــد من عن
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ــة  ــا وجــود نســبة معين ــا مث مــن أهمه

ــة  ــول الملموس ــالي الأص ــون إلى إج للدي

أو إلى حقــوق الملكية)الرفــع المــالي( فــإن 

ذلــك يدفــع الــركات إلى إعــادة تقييــم 

ــؤدي إلى  ــادة بمــا ي ــة بالزي ــا الثابت أصوله

ــن  ــد تحس ــة , وق ــوق الملكي ــادة حق زي

تلــك الزيــادة مــن الأوضــاع الاقتصاديــة 

للشركــة إذ يصبــح الرفــع المــالي أقــل مــا 

كان عليــه قبــل إعــادة التقييــم , ويتولــد 

عــن الانخفــاض في الرفــع المــالي تخفيضــا 

للإخــال  وتجنبــا  الأمــوال  لتكلفــة 

ــن.   ــروط الدي ب

  

ــون  ــة قان ــن مرون 2.	اســتفادة الإدارة  م

ــركات : ال

ــركات  ــن بعــض ال ــا تســمح قوان أحيان

أن يقــوم مــدراء وموظفــي الشركــة مــن 

ــي  ــة كباق ــم بحري ــهم شركته ــداول س ت

ــة ســيقوم  المســاهمين ففــي هــذه الحال

هــؤلاء المــدراء مــن اســتخدام ممارســات 

أدارة الأربــاح  لتأخــر خــروج المعلومــات 

الــذي  الأمــر  الســوق  الى  الحقيقيــة 

ــة  ــتفادة بالمعرف ــم في الاس ــوي فرصته يق

وتحقيــق  الشركــة  لإخبــار  الداخليــة 

 Al-Ashqar, 2010:(  . ــة ــد إضافي عوائ

   )71

3.	حوافز الإدارة

يســتند  هــذا الدافــع الى فكــرة أن إدارة 

المحاســبية  الطــرق  تختــار  الــركات 

ــاح أعــى  ــق أرب ــي تســفر عــن تحقي الت

حوافزهــا  زيــادة  بهــدف  مبكــرة  أو 

ــة، وإن الإدارة   ــا الوظيفي ــم مراكزه ودع

ــا  ــم منفعته ــعى إلى تعظي ــا تس ــا م غالب

الذاتيــة عــن طريــق التأثــر عــى الأربــاح 

الســنوية مــن خــال التلاعــب  بالطــرق 

ــة . ــبية المطبق المحاس

  4.تمهيد الدخل 

الدوافــع  أحــد  الدخــل  تمهيــد  يمثــل 

التقلبــات في الأربــاح  لتقليــل  المهمــة 

المعلنــة للشركــة مــن خــال رغبــة الإدارة 

في تقليــل التقلبــات غــر الطبيعيــة في 

ــموح  ــن أو المس ــد الممك ــل إلى الح الدخ

ــة  ــادئ المحاســبة المقبول ــه في ضــوء مب ب

)Al-Halabi:2009, 23( عامــا.  قبــولا 

                                                      

 ثانيا: دوافع تنظيمية :

•	تجنب التكلفة السياسية :
ــاء التــي قــد تتحملهــا  و تتمثــل في الأعب

نتيجــة  الحجــم  كبــرة  الــركات 

القوانــن والأنظمــة والمتطلبــات التــي 

تفرضهــا الدولــة مثــل قوانــن زيــادة 

معــدلات الضرائــب أو تحميــل الوحــدات 

ــة  ــة مرتفع ــاء اجتماعي ــة بأعب الاقتصادي

إحــدى  السياســية  الكلــف  وتعــد   ,

الإدارة   تفضيــل  في  المســببة  العوامــل 

ــي  ــبية الت ــراءات المحاس ــق والإج للطرائ
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تــؤدي إلى تقليــل نتيجــة النشــاط إذ 

ــع بشــكل غــر  إن وجــود الدخــل المرتف

اعتيــادي يزيــد مــن احتــالات التعــرض 

ــة في  ــات الخارجي ــوط والتدخ إلى الضغ

شــؤون الوحــدة الاقتصاديــة مــا يدفــع 

الإدارة  إلى اختيــار الطرائــق والإجــراءات 

المحاســبية التي تــؤدي إلى تقليــل الدخل 

المعلــن تجنبــا للكلــف السياســية. 

•	التخفيض الضريبي :
ــاع أســاليب  ــركات بإتب ــوم بعــض ال تق

أدارة الأربــاح لتخفيــض الأربــاح عــن 

وزيــادة  الإيــرادات  تخفيــض  طريــق 

النفقــات مــن أجــل تخفيــض الوعــاء 

الضريبــي الــذي تحاســب عليــه ضريبيــاً, 

فقــد تعمــد الإدارة  الى إخفــاء المعلومات 

الضريبيــة  لــإدارة  تقديمهــا  المطلــوب 

إخفــاء  أو  تزويرهــا  أو  تحريفهــا  أو 

اختيــار  خــال  مــن  ســابقة  مخالفــة 

ــبية بصــورة  السياســات والطــرق المحاس

ــة  ــغ الضريب ــل مبال ــد تقلي ــذرة بقص ح

المفروضــة عليهــا بــدون إثــارة شــك لــدى 

الســلطات الضريبيــة عــن مــدى حقيقــة 

 Fizza,2015:546) & . ــاطها ــة نش نتيج

)Qaisar

ثالثا: دوافع سوق رأس المال : 	

باســتخدام  الــركات  بعــض  تقــوم 

ممارســات أدارة الأربــاح بهــدف تحســن 

لا  التــي  للشركــة  الاقتصاديــة  القيمــة 

أو  التشــغيلية  ظروفهــا  بهــا  تســمح 

الاســتثمارية مــن تحقيــق هــذا التحســن 

ــدون تدخــل الإدارة   بشــكله الطبيعــي ب

في  الســلبية  الصــورة  عــى  للتغطيــة 

الســوق المــالي وتحديــدا أمام المســاهمين 

اســتخدام  دوافــع  أحــد  فــإن  لــذا  ؛ 

أســاليب أدارة الأربــاح يكــون هدفــه 

التأثــر إيجابــا عــى ســمعة الشركــة . 

)Al-Agha, 2011:19(

ثالثا : أنواع ممارسات أدارة الأرباح

المحاســبية  الممارســات  تعــدد  إن 

والبدائــل التــي توفرهــا المعايــر أعطــت 

حريــة الاختيــار بــن تلــك الممارســات 

ــرى  ــدة وأخ ــن م ــا ب ــل وتغييره والبدائ

لإعــداد قوائــم ماليــة تــرضي مســتخدميها 

وتتــاشى مــع الهــدف الــذي تبتغيــه 

الإدارة ضمــن حــدود معايــر الإبــاغ 

المــالي, وتفــرض معايــر الإبــاغ المــالي 

للممارســات  التطبيــق  في  الثبــات 

مجــالات  في  المحاســبية  والتقديــرات 

ــاس بهــدف إعــداد  ــا القي مختلفــة ومنه

الواقــع  مــع  تتــاشى  ماليــة  قوائــم 

الفعــي للشركــة ألا أن هنــاك اســتثنائيين 

عــى  الخــروج  مــن  الشركــة  يمكنــان 

)التجانس(هــا:  الثبــات  مفهــوم 

النوعيــة  الخصائــص  جــودة  •زيــادة 
المــالي.    للإبــاغ 
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ممارسات أدارة الأرباح  وتأثيراتها في جودة الإبلاغ المالي

والتشريعــات  بالقوانــن  •الالتــزام 
تعمــل  التــي  المهنيــة  أو  الحكوميــة 

. حدودهــا  ضمــن  الشركــة 

ومــن ثــم فقــد تقــوم إدارة الــركات 

باصطنــاع تلــك الظــروف بهدف ممارســة 

ــاح بمختلــف أنواعهــا حســب  أدارة الإرب

الأهــداف التــي تســعى لتحقيقهــا , ومــن 

أنــواع ممارســات أدارة الأربــاح  أهــم 

الأتي : 

1(	ممارســات بقــرارات محاســبية ذات 

الاقتصاديــة  الأحــداث  بتقديــر  صلــة 

المســتقبلية: 

ــل باســتخدام القــرارات التشــغيلية  تتمث

بالأحــداث  العلاقــة  ذات  والتمويليــة 

الإدارة  تتخذهــا  التــي  الاقتصاديــة 

للتحكــم بالتقديــرات الشــخصية بهــدف 

التأثــر عــى النتائــج , وقــد تفتقــر تلــك 

ــار  ــة وتخضــع لاختي ــرات للحيادي التقدي

وتتمثــل:  أهدافهــا  حســب  الإدارة 

 )EZEAN & Other,2015: 11(

•خسائر الديون المعدومة
تمثــل أرصــدة العمــاء الجــزء الأكــر 

مــن المدينــن في الــركات بصفــة عامــة, 

ــدم  ــال ع ــن خ ــا م ــب به ــم التلاع ويت

الكشــف عــن الديــون المتعــرة , بهــدف 

تخفيــض قيمــة خســائر الديــون مــن 

خــال تأثــر أدارة الأربــاح في اختيــار 

القواعــد البديلــة في حســاب خســائر 

الى  تــؤدي  التــي  المعدومــة  الديــون 

زيــادة أو تخفيــض الأربــاح بمــا ينســجم 

 Fizza,2015:547). مــع هــدف الإدارة

)& Qaisar

ــة  ــول الثابت ــي للأص ــر الإنتاج العم 	1-

الأنقــاض: وقيمــة 

  يعــرف العمــر الإنتاجــي  للأصــل الثابت  

“ بأنــه يمثــل المــدة الزمنيــة التــي يتوقــع 

أن يعمــل فيهــا الأصــل بكفــاءة “ .

  ومــن ثــم فــان هنــاك اختلافــا أساســيا 

بــن العمــر الإنتاجــي للأصــل وعمــره 

المــادي  فمثــا قــد تكــون إحــدى الأصول 

ــدد  ــن لع ــج مع ــاج منت ــى إنت ــادرة ع ق

عمرهــا  عــن  يزيــد  الســنوات  مــن 

ــادة في العمــر المــادي( مــا  الإنتاجي)زي

ــع  ــذي يخض ــر ال ــادة التقدي ــب إع يتطل

الى عنــاصر الاجتهــاد والتــي قاعدتهــا 

الأساســية الخــرة الماضيــة للشركــة والتــي 

ــل  ــع الأص ــة م ــال المقارن ــن خ ــم م تت

نفســه أو أصــل مماثــل الــذي يخضــع الى 

ظــروف مغايــرة لظــروف الأصــل المقــارن 

تؤثــر فيهــا مجموعــة مــن العوامــل منهــا 

ــرات في  ــة والتغ ــدم الملاءم ــادم وع التق

البيئــة الاجتماعيــة التــي يجــب أن تؤخذ 

بنظــر الاعتبــار في وضــع التقديــرات , 

ــع  ــاض في الواق ــة الأنق ــر قيم ــا تقدي أم

العمــي فتكــون غايــة في الصعوبــة . 

)Schroeder et al., 2010:347-348(
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سوء استخدام الأهمية النسبية : 	2-

النســبية يســمح  الأهميــة  إن محــدد 

الأحــداث  قيــاس  عــى  بالتركيــز 

والصفقــات المهمــة ومعالجتهــا بأســلوب 

مــن خــال  أهميتهــا   مــع  يتناســب 

ارتباطهــا بمــدى دقــة الإدارة في تســجيل 

القوائــم   في  الشركــة  نشــاط  وعــرض 

الماليــة ، وعــى الرغــم مــن أن المحاســبة 

تعتمــد عــى حقائــق ثابتــة )فــروض 

ــد أن  ــر المؤك ــن غ ــه م ــادئ ( إلا أن ومب

يعــرض النظــام  المحاســبي قوائــم ماليــة 

دقيقــة متفــق عليهــا مــن قبل المحاســبين 

كافــة فيــا لــو خضعــوا إلى الظــروف 

نفســها , لأن الاجتهــادات الشــخصية لهــا 

أثــر عــى عنــاصر القوائــم الماليــة ولهــذا 

بوصفهــا  النســبية  الأهميــة  ظهــرت 

Al- (  .مبــدأ مــن المبــادئ المحاســبية

 )Balqawi, 2009: 347

ــبية ذات  ــرارات محاس ــات بق 2(	 ممارس

صلــة بمرونــة الاختيــار بــن البدائــل 

المحاســبية المقبولــة

ــا  ــي تتخذه ــرارات الت ــى الق ــتمل ع تش

الإدارة للاختيــار بــن البدائــل المحاســبية 

عــن  للتقريــر  عامــا  قبــولا  المقبولــة 

ومــا  نفســها  الاقتصاديــة  العمليــات 

يتعلــق بهــا مــن قيــاس وتبويــب بهــدف 

ــا : ــج و منه ــى النتائ ــر ع التأث

1.	طرق الاندثار :

إن الأصــول تقتنــى بهــدف الحصــول على 

ــن  ــتقبل م ــة في المس ــا الاقتصادي منافعه

خــال مســاهمتها في تحقيــق الإيــراد 

ومــن ثــم فــان جــزءاً مــن كلفتهــا يجــب 

ــرادات خــال  ــك الإي ــى تل ــل ع أن يحم

المــدة التــي تحققــت فيهــا , وبالتــالي أن 

المبــادئ المحاســبية المقبولــة قــد وفــرت 

عــدداً مــن الطــرق التــي تمكــن الــركات 

ــل  ــة الأص ــن كلف ــزء م ــاب ج ــن حس م

لغــرض مقابلــة الإيــرادات المتحققــة عــن 

المــدة نفســها ولــكل منهــا أثــر مختلــف 

عــى القوائــم الماليــة مــا يدفــع بــإدارة 

التــي  الطريقــة  اختيــار  إلى  الشركــة 

ــا. ــق أهدافه ــا مــن تحقي تمكنه

  طرق تقويم المخزون :

المحاســبية  السياســات  وفــرت  لقــد 

درجــة مــن المرونــة لمقابلــة الأهميــة 

ــة في  ــركات الحري ــزون , و لل ــد المخ بن

اختيــار طــرق التقويــم التــي ترغــب 

ــح ,  ــط المرج ــة المتوس ــا  ومنها)طريق به

 ,FIFO طريقــة الــوارد أولا صــادر أولا

 ,LIFO طريقــة الــوارد أخــرا صــادر أولا

طريقــة الســوق أو التكلفــة أيهــا اقــل 

, وغيرهــا مــن الطــرق ( شريطــة الثبــات 

ــالم تحــدث تغــرات أو عوامــل  ــا م عليه

تجعــل مــن نتائــج  تلــك الطــرق بيانــات 

مضللــة كــا في حــالات تغــرات الأســعار 

 Mulford and( .)التضخــم أو الركــود(
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ممارسات أدارة الأرباح  وتأثيراتها في جودة الإبلاغ المالي

)Comiskey, 2002: 25

2.	طرق المخصصات :

تعــرف المخصصــات بأنهــا » التزامــات 

ذات مبلــغ أو توقيــت غــر مؤكديــن 

التحقــق ». إن مبلــغ المخصــص ســواء 

في  المشــكوك  الديــون  مخصــص  كان 

تحصيلهــا أو مخصــص هبــوط أســعار 

الاســتثمارات أو مخصــص هبــوط أســعار 

المخصصــات  مــن  وغيرهــا  العمــات 

ــة  ــخصية وحال ــرات الش ــع للتقدي تخض

ــة  ــح إدارة الشرك ــا يمن ــد, م ــدم التأك ع

ــذي  ــص ال ــغ المخص ــد مبل ــة تحدي حري

 Al-Samarrai, (. ــا ــع أهدافه ــاءم م يت

)2008: 19

3.	طرق تقويم الأصول الثابتة :

 إن طــول الحيــاة الإنتاجيــة للأصــول 

تختلــف  أن  في  يتســبب  قــد  الثابتــة 

قيمتهــا الســوقية عــن قيمتهــا الدفتريــة 

الأمــر الــذي يدفــع الى إعــادة تقييــم تلك 

ــوراً  ــدث تط ــذي أح ــر ال ــول , الأم الأص

كبــراً في طــرق تقويــم الأصــول التــي  

تبنــى عــى الاجتهــادات والتقديــرات 

التــي تعتمــد عــى الحكــم الشــخصي 

الــذي يمكــن الشركــة مــن ممارســة أدارة 

ــز  ــة المرك ــار حقيق ــدم إظه ــاح وع الإرب

)Schroeder et al., 2010:261(  .المــالي

3.ممارســات بقــرارات محاســبية ذات 

ــود: ــف البن ــة تصني ــة بمرون صل

تتضمــن القــرارات التــي تتخــذ لاســتغلال 

الأربــاح  عنــاصر  تصنيــف  في  المرونــة 

ــة  ــر الاعتيادي ــة وغ ــائر الاعتيادي والخس

يحقــق  وبمــا  الإدارة  رغبــة  حســب 

أهدافهــا أو تلــك المتعلقــة بالنفقــات 

وكالآتي: الايراديــة  و  الرأســالية 

ــائر  ــاح والخس ــاصر الأرب ــف عن -1تصني

ــة : ــر الاعتيادي ــة وغ الاعتيادي

إن تصنيــف العنــاصر غــر الاعتياديــة  

ــة  ــل الشرك ــن قب ــة م ــاصر اعتيادي الى عن

ــة  ــة الشرك ــز ربحي ــا لتعزي ــة منه محاول

التشــغيلية  العنــاصر  ودمجهــا ضمــن 

ــى  ــر ع ــه التأث ــدف من ــون اله ــد يك ق

الدخــل التشــغيلي وليــس صــافي الدخــل 

النهــائي مــا ينعكــس عــى قــدرة التنبــؤ 

بمســتقبل الشركــة فضــا عــن إمــكان 

تقييــم أداء الإدارة في إدارة موجوداتهــا 

ــليم. ــكل س بش

الرأســالية  النفقــات  2-	تصنيــف 

: الايراديــة  والنفقــات 

إن البحــث عــن الحــد الفاصــل بــن 

ــب  ــاق يتطل ــن الإنف ــن م ــن النوع هذي

يرتبــط  الــذي  الإنفــاق  تمييــز  ضرورة 

ــط , عــن  ــدة الحاليــة فق بإيــرادات الم

ذلــك الإنفــاق الــذي يرتبــط بالإيــرادات 

المســتقبلية , إلا أن الأمــر يــزداد  صعوبــة 

إذا مــا ارتبــط الإنفــاق بالأصــول الثابتــة 

.  إن الحــد الفاصــل بــن هذيــن النوعــن 
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ــل  ــاً مث ــون واضح ــد يك ــاق ق ــن الإنف م

والأجــور  الرواتــب  مــروف  دفــع 

ــة، ولكــن في بعــض  وشراء الأصــول الثابت

الأحيــان قــد يكــون هــذا الحــد غــر 

واضــح مثــل مصاريــف الصيانــة وإجــراء 

الثابتــة  الأصــول  عــى  التحويــرات 

ــادئ المحاســبية .   فيتطلــب مراجعــة المب

                                                       )EZEAN&Other,2015: 19(

3(	ممارســات بقــرارات محاســبية ذات 

ــر ــب بالدفات ــة بالتلاع صل

ــذ  ــي تتخ ــرارات الت ــى الق ــتمل ع    تش

للتلاعــب بالدفاتر والســجلات المحاســبية 

التــي تتمثــل بمــا يــي :

1-إيرادات أو مصروفات وهمية :

الــركات  محاســبي  بعــض  قيــام  إن 

ــع  ــات بي ــن عملي ــرادات ع ــجيل إي بتس

وهميــة بغــرض تضخيــم أربــاح مــدة 

محاســبية معينــة, أو تســجيل مصروفات 

ــة  ــدة الحالي ــاح الم ــل أرب ــة لتقلي وهمي

لتحســن الصــورة المســتقبلية وتعزيــز 

اســتخدام  خــال  مــن  المــالي  المركــز 

عــدة أســاليب في تســجيل الإيــرادات 

الدفاتــر  في  الوهميــة  المصروفــات  أو 

منهــا:  والســجلات 

الإيرادات الوهمية : 	•
لهــا  ليســت  مبيعــات  -تســجيل 
قيمــة اقتصاديــة . تلجــأ الكثــر مــن 

ــادة  ــلوب في زي ــذا الأس ــركات إلى ه ال

ــال  ــن خ ــوي , م ــكل ملت ــا بش إيراداته

عقــد اتفاقيــات جانبيــة مــع الزبائــن 

خــال  معينــة  بمنتجــات  لتزويدهــم 

الاتفــاق  دون  محــددة  زمنيــة  مــدد 

ــا  ــع قيمته ــل تســليمها ودف ــى تفاصي ع

ــات  ــات لمنتج ــداول المبيع ــداد ج ,أو إع

ــزام  ــدم الت ــن ع ــم م ــى الرغ ــة ع الشرك

ــا. ــع ثمنه ــلعة أو دف ــراء الس ــون ب الزب

إيــرادات  وعدهــا  نقديــة  -اقــراض 
. قيــام الشركــة باســتلام نقديــة مــن 

البنــوك التــي تتعامــل معهــا عــى شــكل 

الإيــرادات  ضمــن  وإدراجهــا  قــروض 

بخــاف المبــادئ المحاســبية المتعــارف 

عليهــا )بنــد الالتزامــات(.

-تســجيل المدخــولات الاســتثمارية إيراد 
. رغبــة مــن الــركات في زيــادة الدخــل 

التشــغيلي بمــا يعطــي الصــورة الايجابيــة 

ضــم  الى  تعمــد  فإنهــا  للمســتثمرين 

ــول  ــع الأص ــن بي ــج م ــذي ينت ــغ ال المبل

أو العمليــات الاســتثمارية الأخــرى التــي 

تنتــج في المــدة الماليــة و إدراجهــا ضمــن 

ــم الدخــل. ــات لتضخي المبيع

ــد  ــتلام النق ــد اس ــراد عن ــجيل الإي -تس
مــع بقــاء الالتزامــات المســتقبلية .إذ 

الشركــة  يمكــن  النقديــة  اســتلام  إن 

مــن تســجيل الإيــراد ضمــن الدفاتــر 

المحاســبية وبشــكل فــوري في حــن أنهــا 

لم تقــدم بعــد الالتزامــات المترتبــة عليهــا 
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ــام  ــن ع ــر م ــد لأك ــن ان تمت ــي يمك الت

بمــا ينتــج  زيــادة في دخــل المــدة الماليــة 

ــراد. ــا الإي ــجل فيه ــي س الت

المصروفات الوهمية : 	•
بعــض  مصروفــات  تســجيل  -عــدم 
ــد وجــود التزامــات عــى  الالتزامــات عن

ــل. الشركــة مــا ينتــج زيــادة في الدخ

-تخفيــض الالتزامــات مــن خــال تغيــر 
السياســات المحاســبية لبعض الحســابات 

ــة  ــة, تعويضــات نهاي ــع الاقتصادي )المناف

الخدمــة(.

التــي  الوهميــة  الخصومــات   -
المورديــن  مــع  بالاتفــاق  تتــم 

)Fizza,2015:549) & aisar.

ــن  ــات ب ــرادات أو المصروف ــل الإي -2نق

ــة : ــدد المختلف الم

ــو  ــدم النم ــركات تفضــل أن تق    إن ال

الثابــت في الأربــاح بــدلا مــن إظهــار 

ــة  ــا المالي ــر مســتقرة في قوائمه ــاح غ أرب

مــن خــال سلســلة مــن الارتفاعــات 

والانخفاضــات ، و يتحقــق ذلــك عــن 

ــات  ــرادات أو المصروف ــل الإي ــق نق طري

ــاح  ــن الأرب ــة لتحس ــدد المختلف ــن الم ب

المقــررة في الســنوات الســيئة ، ومــن ثــم 

إخفــاء التذبذبــات أو الانخفاضــات التــي 

ــاع  قــد تصيــب الدخــل.  مــن خــال أتب

ــة :  ــات الآتي ــدى الممارس إح

مــدة  الى  الجاريــة  الإيــرادات  •نقــل 

ــرادات الى  ــل الإي ــة.  إن نق ــة لاحق مالي

مــدد ماليــة قادمــة ينتــج عنــه تخفيــض 

ــل  ــم دخ ــة وتضخي ــدة الحالي ــل الم دخ

المــدة المســتقبلية  ويتــم مــن خــال 

التلاعــب في توقيــت الاعــراف بالإيــراد أو 

ــا يكــون  ــة ولاســيما عندم ــخ الصفق تاري

ــيء  ــع ب ــة متمت ــالي للشرك ــع الح الوض

ــوة  ــن الق م

الى  الجاريــة  المصاريــف  نقــل  	•
لاحقــة.  أو  ســابقة  محاســبية  مــدد 

تقــوم الشركــة بهــذا الأســلوب نتيجــة 

بهــدف  عصيبــة  مســتقبلية  توقعــات 

تخفيــف الأعبــاء المســتقبلية مــن خــال 

 EZEAN &( المصروفــات.   تضخيــم 

)Other,2015: 18

3-بنود خارج الميزانية :

ــببا  ــت س ــتقبلية كان ــات المس إن التوقع

ــن الأدوات الاســتثمارية  ــدد م ــور ع لظه

ــة , إذ  ــا في الأســواق المالي ــة حالي المتداول

نشــأت مجموعــة مــن الأســاليب المبتكرة 

التــي نتــج عنهــا ابتــكارات الهندســة 

الماليــة خــال العقديــن الماضيــن وهــي 

التــي لم تكــن معروفــة مــن ذي قبــل في 

مجــال الاســتثمار والتمويــل المــالي , التــي 

تســمى بالاســتثمارات الصفريــة كونهــا في 

أغلــب الأحيــان تتســبب في تدفــق نقدي 
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ضئيــل عنــد إنشــائها , و الهــدف الأســاس 

أن  هــي  التمويليــة،  الترتيبــات  لهــذه 

يبقــى الديــن بعيــدا عــن الميزانيــة. امــا 

أدوات التمويــل خــارج الميزانيــة فهــي :-

أ- العقود الآجلة :

 يقصــد بالعقــود الآجلــة أو الأماميــة 

يلــزم  التــي  العقــود  تلــك   « هــي 

ــى شراء  ــاق ع ــان بالاتف ــا طرف بمقتضاه

أو بيــع أصــل معــن في تاريــخ محــدد في 

المســتقبل وبســعر يتفــق عليــه في تاريــخ 

ــد«  ــذ العق ــعر تنفي ــمى س ــد يس التعاق

ب - الديون القابلة للتحويل :

 يمكــن للشركــة أن تحــول أوراق القبــض 

وأرصــدة المدينــن لديهــا إلى طــرف ثالث 

للتحصيــل وذلــك للحصــول عــى الأمــوال 

التحصيــل  مشــاكل  وتجنــب  اللازمــة 

إلى طــرف  الديــون  وتحويــل مخاطــر 

ــل  ــذا التحوي ــق ه ــن تحقي ــث ويمك ثال

ــاث طــرق: مــن خــال ث

ــة   الأولى: الحصــول عــى قــروض ائتماني

مقابــل التنــازل عــن الحســابات المدينــة 

كضــان لســداد هــذه القــروض.

ــق  ــع ح ــون م ــذه الدي ــع ه ــة: بي  الثاني

عــدم  حالــة  في  الشركــة  الى  الرجــوع 

التحصيــل.

ــن  ــض والمدين ــع أوراق القب ــة: بي  الثالث

Al-(.ــة ــوع إلى الشرك ــق الرج ــدون ح ب

)  Samarrai, 2008:26

4(	ممارســات بقــرارات محاســبية ذات 

ــب وعــرض  ــة بشــكل المعلومة)تبوي صل

ــة  ــداث اللاحق ــم( والأح القوائ

    وتشــتمل عــى الممارســات المتبعــة 

عــن  الإبــاغ  بطريقــة  للتحكــم 

ــك  المعلومــات المحاســبية مــن خــال تل

المتعلقــة بالأحــداث اللاحقــة للميزانيــة .

ــخ  ــن تاري ــة ب ــدة زمني ــود م     إن وج

ــا  ــاغ عنه ــخ الإب ــة، وتاري ــم المالي القوائ

اســتمرارية  مــع  المســتخدمين  لفئــات 

عنــه  ينشــأ  قــد  نشــاطها  في  الشركــة 

ــذه  ــن ه ــع ضم ــد تق ــة ق ــاً مهم أحداث

ــط  ــد ترتب ــداث ق ــك الأح ــدة، وان تل الم

بأوضــاع كانــت قائمــة بتاريــخ الميزانيــة ؛ 

ــذا فــإن إغفالهــا أو تجاهــل معالجتهــا  ل

محاســبيا يؤثــر عــى مصداقيــة وســامة 

ــواردة في القوائــم الماليــة . المعلومــات ال

   إن إصــدار القوائــم الماليــة يســبق 

تاريــخ المصادقــة عليهــا بمــدة زمنيــة 

ــا أحــداث أو  ــد تحــدث خلاله ــة ق معين

معامــات ذات درجــة مــن التأثــر عــى 

ــة  ــاط الشرك ــة نش ــالي أو نتيج ــز الم المرك

ــكان التلاعــب في  ــة إم ــح للشرك ــا يتي م

ــات ذات  ــداث أو المعام ــك الأح ــد تل ع

ــنة  ــها أو الس ــة نفس ــنة المالي ــة بالس صل

التاليــة مــن خــال عدهــا أحــد الحدثــن 

ــن : الآتي

أ. أحــداث تمثــل أدلــة إضافيــة عــى 
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ــة  ــخ الميزاني ــة بتاري ــت قائم ــروف كان ظ

: العموميــة 

  وهــي الأحــداث التــي تقــدم دليــا 

إضافيــا على حــالات كانــت قائمــة بتاريخ 

التقديــرات  في  تؤثــر  والتــي  الميزانيــة 

الموجــودة أصــا في عملية إعــداد القوائم 

الماليــة كــا ينبغــي أن يتــم تعديــل هذه 

ــويتها.  ــداث وتس الأح

ــى  ــة ع ــة إضافي ــل أدل ــداث تمث ب. أح

ظــروف لم تكــن قائمــة بتاريــخ الميزانيــة 

ــة العمومي

 وهــي الأحــداث التــي توفــر دليــا عــى 

ــة  ــخ الميزاني حــالات لم تكــن قائمــة بتاري

التــي يتــم إعــداد التقريــر بشــأنها لكنهــا 

تعــد ذات أهميــة كبــرة بحيــث أن تلــك 

ــى  ــا حت ــاغ عنه ــب الإب ــروف تتطل الظ

ــم  ــل في القوائ ــب تعدي ــا لا تتطل ــو إنه ل

الماليــة وعــادة مــا يتــم الإبــاغ عنهــا 

في الحــواشي والهوامــش أو القوائــم أو 

ــة. ــة الإضافي الجــداول المرفق

ــؤولية  ــة مس ــم المالي ــداد القوائ    إن إع

ــذا يتوجــب عليهــا الإبــاغ عــن  الإدارة ل

تلــك الأحــداث التــي ترتبــط بالســنة 

نفســها بحيــث أن عــدم إظهارهــا في 

تضليــل  إلى  يعرضهــا  الماليــة  القوائــم 

ومــن المحتمــل أن تعمــد الشركــة الى 

التلاعــب بظــروف المعامــات والإحــداث 

فيــا اذا كانــت قائمــة في تاريــخ الميزانيــة 

أم لم تكــن قائمــة في تاريخهــا بمــا يــؤدي 

ثبــت  عــا  يختلــف  مــالي  إلى وضــع 

 EZEAN &(   . الماليــة  القوائــم  في 

)Other,2015: 19

المبحث الثالث : جودة الابلاغ المالي 

المــاضي  القــرن  ســتينيات  بدايــة  في 

تزايــدت أهميــه الإبــاغ  المــالي جــراء 

التحــول التاريخــي الــذي حــدث لوظيفة 

المحاســبة ، عندمــا تحولــت مــن مدخــل 

،أي  المســتخدمين  مدخــل  الى  الملكيــة 

ــذي  ــة ال ــا الرئيس ــن وظيفته ــا م بتحوله

ــر  ــك الدفات ــام لمس ــا كنظ ــت تؤديه كان

لحمايــة مصالــح المالكــن ، إلى دورهــا 

غايتــه  للمعلومــات  كنظــام  الجديــد 

الأســاس توفــر المعلومــات الماليــة وغــر 

ــات  ــتخدمي البيان ــاعدة مس ــة لمس المالي

الماليــة عــى فهــم القوائــم الماليــة و 

اتخــاذ القــرارات المناســبة.

اولا : مفهوم الإبلاغ المالي 

هنالــك اتجاهــان في الأدب المحاســبي 

ــا : ه

ــاح  ــالي كإفص ــاغ الم ــر إلى الإب أولا : ينظ

ــى  ــز ع ــي التركي ــذا يعن ــبي , وه محاس

يــرد  ومــا  الماليــة  التقاريــر  أهميــة 

ــا  ــة توصيله ــات وكيفي ــن معلوم ــا م فيه

ــبل ,  ــل الس ــتفيدة بأفض ــراف المس للأط

وضمــن هــذا الاتجــاه يعــرف الإبــاغ 

ــون  ــب أن تك ــدأ يتطل ــه » مب ــالي بأن الم
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ــر الماليــة كاملــة بمعنــى شــمولها  التقاري

للمعلومــات الجوهريــة كافــة والتــي 

تعــد ضروريــة للعــرض” .

الثــاني : ينظــر إلى الإبــاغ المــالي بمفهــوم 

إذ  المحاســبي,  الإفصــاح  مــن  أوســع 

يشــكل  الإفصــاح جــزءاً منــه , و الإبــاغ 

ــاصر  ــن عن ــة م ــن مجموع ــالي يتضم الم

المعلومــات المحاســبية وغــر المحاســبية , 

كالمعلومــات , قنــوات توزيــع المعلومــات 

, معــدو المعلومــات , ثقافــة المنظمــة 

المنظمــة  بيئــة   , القانــوني  النظــام   ,

هــذا  ويعــد  بهــا,  العمــل  وأســاليب 

الاتجــاه أوســع واشــمل مــن الاتجــاه 

ــد  ــار العدي ــر الاعتب ــذ بنظ الأول إذ يأخ

ــة  ــل في صناع ــي تدخ ــل الت ــن العوام م

المعلومــات لأغــراض اتخــاذ القــرارات.  

 )EZEAN & Other,2015: 13(

في  النظــر  وجهــات  تباينــت  لقــد     

تحديــد تعريــف شــامل لمفهــوم الإبــاغ 

ــاب  ــه الكت ــاف توج ــة لاخت ــالي نتيج الم

إلى  موجــه  أنــه  يــرى  مــن  فمنهــم 

ــة فقــط أو موجــه إلى  الأطــراف الخارجي

الأطــراف الخارجيــة والداخليــة ، أمــا 

ــاغ  ــر إلى الإب ــه ينظ ــر فأن ــاه الآخ الاتج

المــالي مــن منظــور الوظيفــة التــي يقــوم 

ــرى  ــن ي ــاك م ــا إن هن ــاغ , ك ــا الإب به

ــن  ــالي م ــاغ الم ــر الى الإب ضرورة أن ينظ

ــرا  ــا نظ ــي يحققه ــداف الت ــور الأه منظ

المســتخدمين  اهتمامــات  تعــدد  الى 

واحتياجاتهــم مــن المعلومــات واحتمالية 

الاهتمامــات  هــذه  بــن  التعــارض 

الاقتصاديــة  بالاعتبــارات  تتأثــر  التــي 

والاجتماعيــة  والسياســية  والقانونيــة 

ــرأت في  ــي ط ــورات الت ــة والتط والثقافي

هــذه المجــالات , ولاســيما الاقتصاديــة 

ــا. منه

أنشــطة تعــد لخدمــة حاجــات  	
للمعلومــات  الخارجيــن  المســتخدمين 

الســلطة  تنقصهــم  التــي  المحاســبية 

التــي  الماليــة  المعلومــات  لتحديــد 

يســتخدمون  والذيــن   ، يحتاجونهــا 

ــم. ــا الإدارة له ــي توصله ــات الت المعلوم

يختــص  للمعلومــات  نظــام  	
ــل المعلومــات  ــاس وتوصي ــد ، وقي بتحدي

ــي  ــة الت ــدة الاقتصادي ــن الوح ــة ع المالي

ــم  ــات التقيي ــتخدامها في عملي ــن اس يمك

ــراف  ــل الأط ــن قب ــرارات م ــاذ الق واتخ

. المعلومــات  لهــذه  المســتخدمة 

المعلومــات  تجهيــز  عمليــات  	
والدائنــن  المســتثمرين  إلى  المفيــدة 

ــاذ  ــاعدتهم في اتخ ــرى لمس ــراف أخ وأط

قراراتهــم وإن هــذه المعلومــات ينبغــي 

أن تســاعد مســتخدميها في تقديــر حجــم 

وتوقيــت ودرجــة عــدم التأكــد المحيطــة 

بالتدفقــات النقديــة المتوقعــة 

نظــام الاتصــال الــذي يربــط  	
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ممارسات أدارة الأرباح  وتأثيراتها في جودة الإبلاغ المالي

الوحــدة بالأطــراف الخارجيــة ، ومــن ثــم 

فــإن أهــداف هــذا النظــام هــي أهــداف 

المحاســبة نفســها

ثانيا : اتجاهات الإبلاغ المالي :

يوجد اتجاهان للإبلاغ المالي :

للإبــاغ  التقليــدي  الاتجــاه  	1-

لي لمــا ا

خــال  مــن  الاتجــاه  هــذا  يتضــح 

ــبين  ــي للمحاس ــد الأمري ــف المعه تعري

 1941 ســنة  في   )AICPA( القانونيــن 

للمحاســبة بأنهــا” فــن تســجيل وتبويــب 

وتلخيــص العمليــات والأحــداث التــي 

لهــا طبيعــة ماليــة , وتفســر النتائــج 

العمليــات  هــذه  عنهــا  تســفر  التــي 

الاتجــاه  هــذا  وينصــب  والإحــداث” 

عــى شــكل القوائــم الماليــة التــي تقــدم 

ــس  ــدر الرئي ــل المص ــتخدم لتمث إلى المس

نشــاط  عــن  التاريخيــة  للمعلومــات 

ــر  ــا يع ــة ك ــدة معين ــة خــال م الشرك

هــذا الاتجــاه عــن المعلومــات الماليــة 

التــي تتصــف بالموضوعيــة وهــو يهــدف 

في الأســاس إلى حمايــة المجتمــع المــالي 

وبصيغــة عامــة المســتثمر العــادي الــذي 

اســتخدام  عــى  قــدرة محــدودة  لــه 

 Al-Hindawi,( الماليــة.  المعلومــات 

)2010: 18

الاتجاه المعاصر للإبلاغ المالي 	2-

   إن التطــور الاقتصــادي والاجتماعــي 

ــى  ــالم الق ــهده الع ــذي يش ــياسي ال والس

ــه عــى تطــور الفكــر المحاســبي ,  بظلال

ومــادام هــذا الأخــر يتصــف بخاصيتــي 

الاســتمرارية والتغيــر, فقــد اســتجاب 

ــبة  ــت المحاس ــذا التطــور؛ إذ انتقل إلى ه

مــن المرحلــة المهنيــة )الفنيــة( و المرحلــة 

ــة نظــم المعلومــات  ــة إلى مرحل الأكاديمي

تطــور  بمثابــة  المرحلــة  هــذه  وتعــد 

للمحاســبة ؛إذ ظهــرت المحاســبة الإدارية 

الإحصائيــة  و  الكميــة  الأســاليب  و 

المــالي وفي  الإبــاغ  لتوفــر جــودة  في 

هــذه المرحلــة عرفــت المحاســبة مــن 

للمحاســبين  الأمريــي  المعهــد  قبــل 

القانونيــن )AICPA( في عــام ) 1970( 

ــة  ــات كمي ــر معلوم ــا “ نظــام لتوف بأنه

وغــر كميــة عــن الوحــدات الاقتصاديــة 

ــدة في  ــر مفي ــات تعت ــذه المعلوم وأن ه

 EZEAN &( .مجــال اتخــاذ القــرارات

 )Other,2015: 14

تركيــز  فــإن  الاتجــاه  لهــذا  طبقــا     

عــى  قــاصراً  يعــد  لم  المــالي  الإبــاغ 

ــة  ــع بدرجــة عالي ــي تتمت المعلومــات الت

ــع   ــب م ــي تتناس ــة ، الت ــن الموضوعي م

المســتثمر العــادي ذي الخــرة المحــدودة 

في الأمــور الماليــة , وإنمــا توســع  ليشــمل 

بدرجــة  تتصــف  التــي  المعلومــات 
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ــاد  ــر والاجته ــن التقدي ــبيا م ــة نس عالي

ــرات المحاســبية  الشــخصي مثــل التقدي

والتنبــؤات الماليــة المســتقبلية والبيانــات 

الإدارة  وخطــط  المســتقبلية  الماليــة 

وأهدافهــا إذ وســع مجــال الاهتــام مــن 

عمليــة الإبــاغ المــالي إلى عمليــة الإبــاغ 

اكــده  مــا  وهــذا  ككل  الشركــة  عــن 

للمحاســبين  الأمريــي  المعهــد  تقريــر 

أرقــام  بــأن    )AICPA(القانونيــن

ــة  ــاج عملي ــي نت ــة ه ــوفات المالي الكش

التطبيقــات  عــى  بالاعتــاد  القيــاس 

المحاســبية الممزوجــة بالتقدير الشــخصي 

إضافــة الى التأثــرات الســلوكية, لكــن 

ــي الأداة  ــت ه ــة ليس ــوفات المالي الكش

ــل  ــا تمث ــل إنه ــالي ب ــاغ الم ــدة للإب الوحي

أحــد عنــاصر الإبــاغ المــالي  لمواجهــة 

متطلبــات المســتخدم المتغــرة في ظــل 

البيئــة التنافســية إذ لابــد للإبــاغ مــن أن 

)Schroeder et al., 2010:534(  :

ــور  ــات ذات منظ ــر معلوم يوف 	 	
مســتقبلي بضمنهــا الخطــط الإداريــة 

والفــرص والمخاطــر وقيــاس عــدم التأكد.

التــي  العنــاصر  عــى  يركــز  	 	
تخلــق قيمــة طويلــة الأجــل بضمنهــا 

أهــم  مثــل  الماليــة  غــر  المقاييــس 

الشركــة. داخــل  المنجــزة  العمليــات 

وصــف  أفضــل  يقــدم  	 	
للأطــراف  عنهــا  المبلــغ  للمعلومــات 

الإدارات. بهــا  تقــوم  عــا  الخارجيــة 

ثالثا : أساليب وطرق الابلاغ المالي 

وطــرق  وســائل  مــن  العديــد  يوجــد 

ــاعد  ــن أن تس ــي يمك ــالي والت ــاغ الم الاب

فهمــه  عــى  المعلومــات  مســتخدمي 

وتتوقــف  الصحيــح.  القــرار  واتخــاذ 

وأخــرى  طريقــة  بــن  المفاضلــة 

المطلوبــة  المعلومــات  طبيعــة  عــى 

وأهميتهــا النســبية وفيــا يــي أكــر 

 هــذه الطــرق شــيوعاً في الاســتخدام: 

مــن  المــالي  الابــاغ   : اولا 

الماليــة  القوائــم   خــال 

حيــث يتــم ظهــور المعلومــات الأساســية 

بطريقــة  الماليــة  القوائــم  صلــب  في 

ــث  ــالي مــن حي ــاغ الم تســاعد عــى الاب

شــكل وترتيــب هــذه القوائــم كــا يــي:

قائمة المركز المالي  	•
 مــن أهــم القوائــم الماليــة التــي تقدمهــا 

الماليــة  المحاســبة  نظــام  مخرجــات 

،عبــارة عــن كشــف يصــور الوضــع  المالي 

للمؤسســة في تاريــخ معــن عــن طريــق 

عــرض المجموعــات الرئيســة للحســابات 

والمبالــغ المتعلقــة بها، تعــرض في  وتعرف 

حينهــا بالميزانيــة، أو في شــكل تقريــر 

ــالي.  ــز الم ــة المرك ــا بقائم ــمى عنده  وتس

  :  مكوناتهــا 

درجــة  حســب  : تصنــف  الأصــول 

 current( ســيولتها إلى : أصــول متداولــة
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 fixed(و أصــول غــر متداولــة )assets

 )assets

درجــة  حســب  : تصنــف  الخصــوم 

جاريــة  خصــوم   : إلى  اســتحقاقها 

غــر  خصــوم  )current liabilities( و 

حقــوق  و   )fixed liabilities( جاريــة 

قيمــة  المتبقــي مــن  )الجــزء  الملكيــة 

الخصــوم  كل  اســتبعاد  بعــد  الأصــول 

 EZEAN &(  ).ــال ــل أســهم رأس الم مث

 )Other,2015: 17

قائمة الدخل  	•
 عبــارة عــن ملخــص للأعبــاء والمنتجــات 

الســنة  خــال  المــوارد  مــن  المنجــزة 

الماليــة ، تحتــوي عــى معطيــات الســنة 

الحاليــة وكل العنــاصر المتعلقــة بتقييــم 

الأداء، يتــم تقســيمها حســب طبيعــة 

الحســابات و حســب الوظيفــة.

قائمة التدفقات النقدية  	•
هــي كشــف لمختلــف التدفقــات النقدية 

وصــافي تغيراتهــا الناتجــة عــن الأنشــطة 

والتمويليــة  الاســتثمارية  التشــغيلية، 

ــة للمؤسســة مــا خــال فــرة زمني

توفــر  هــو  إعدادهــا  مــن  والغــرض 

الإيــرادات  عــن  ملائمــة  معلومــات 

والمصاريــف النقديــة خــال فــرة مــا 

، إضافــة إلى تقديــم معلومــات حــول 

الهيــكل المــالي للمؤسســة واختبــار دقــة 

الحاصلــة. النقديــة  التغــرات 

قائمة تغير في حقوق الملكية  	•
عبــارة عــن كشــف جميــع التغــرات 

الملكيــة  حقــوق  عــى  طــرأت  التــي 

خــال  مــن  ونهايتهــا  فــرة  أول  بــن 

ــي  ــذا فه ــاهمين ،ل ــوق المس ــرض حق ع

مدخــل  عــى  ترتكــز  تحليليــة  أداة 

ــرف  ــا في التع ــل أهميته ــي. تتمث دينامي

عــى مقــدار التغــرات التــي تحــدث 

في حقــوق الملكيــة وبنودهــا ،إضافــة 

إلى المكاســب والخســائر الناتجــة عــن 

القوائــم  إلى  المحاســبية.إضافة  الــدورة 

الماليــة الفرعيــة والمتمثلــة في الإيضاحات 

المتممــة وملاحــق الكشــوف الماليــة.

المصطلحــات  اســتخدام  	•
عليهــا والمتعــارف  الواضحــة 

اســتخدام  أن  فيــه  شــك  لا  مــا 

المصطلحــات الواضحــة ومقــدار التفصيل 

عــن  أهميــة  يقــل  لا  المعلومــات  في 

ــة  ــم المالي ــب القوائ ــاغ المــالي في صل الاب

أن  ويجــب  إليهــا.  الإشــارة  الســابق 

تســتخدم المصطلحــات التــي تعــر عــن 

المعنــى الدقيــق والمعــروف جيــدا لــدى 

مراعــاة  مــع  المعلومــات  مســتخدمي 

المعــاني  لنفــس  المصطلحــات  توحيــد 

يســتفيد  حتــى  التقاريــر  جميــع  في 

مســتخدم المعلومــات منهــا إلا أصبــح 

ــة حــدوث  ــالي غامــض في حال ــاغ الم الاب
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 Al-Hindawi, 2010: ذلــك.)  عكــس 

)2 0

•المعلومات بين الأقواس 
ــة  ــم المالي ــب القوائ ــك في صل ــم ذل ويت

في حالــة بعــض البنــود التــي يتعــذر 

فهمهــا مــن عناوينهــا فقــط دون إطالــة 

ــود  ــذه البن ــل ه ــن شرح مث ــك يمك لذل

كملاحظــات مختــرة بــن الأقــواس مثل 

طريقــة تقييــم بنــد معــن / الأصــول 

ــر  ــدة برهــن أو إجــراء شرح مخت المقي

ــات. ــن الملاحظ ــك م ــر ذل والى غ

•الملاحظات والهوامش
تعتــر وســيلة الملاحظــات والهوامــش من 

وســائل الابــاغ المــالي الهامــة لمــا توفــره 

مــن معلومــات قــد يصعــب توفيرهــا 

لا  أنــه  إلا  الماليــة  القوائــم  صلــب  في 

يجــوز الاعتــاد عليهــا بدرجــة كبــرة 

في الابــاغ المــالي عوضــا عــن القوائــم 

الماليــة. وبشــكل عــام يمكــن أن تشــتمل 

ــي:  ــا ي ــى م ــش ع ــات والهوام  الملاحظ

ــادئ المحاســبية   - شرح السياســات والمب

القوائــم  إعــداد  في  المســتخدمة 

ــا.  ــرأ عليه ــي تط ــرات الت ــة والتغ  المالي

الحقــوق  عــن  الإفصــاح   -  

المختلفــة.   والالتزامــات 

 -  بصفــة عامــة أي معلومــات ماليــة 

ــة  ــم المالي ــة لا تتضمنهــا القوائ أو خارجي

وتســتخدم هــذه الوســيلة عــادة ضمــن 

ــة.  ــالي لإدارة الشرك ــر الم التقري

الملحقــة  والجــداول  التقاريــر  	•	
   وتســتخدم هــذه الوســيلة لإظهــار 

ــل  ــة والتفاصي بعــض المعلومــات الإضافي

التــي يصعــب بــل ســتحيل إظهارهــا    في 

ــد تســتخدم  ــة. وق ــم المالي ــب القوائ صل

هــذه الوســيلة ضمــن وســيلة الملاحظات 

الهوامــش أو في صــورة تقاريــر مســتقلة 

 Schroeder et al., ذلــك.)  وغــر 

)2010:536

•	 تقرير رئيس مجلس الإدارة
هــذا التقريــر يعتــر متمــا للقوائــم 

الماليــة والــذي مــن دونــه يصعــب تغيــر 

ــة   ــم المالي ــات القوائ ــن معلوم ــر م الكث

ــر عــى  ويجــب أن يشــتمل هــذا التقري

الأحــداث الغــر ماليــة والتغــرات التــي 

عــى  وتؤثــر  الســنة  خــال  حدثــت 

عمليــات المؤسســة مثــل التغــرات في 

والسياســات  العليــا  الإداريــة  المراكــز 

المســتقبلية  التوقعــات   , الرئيســية 

المتعلقــة بمســتقبل الصناعــة والاقتصــاد 

ودور المؤسســة فيهــا , خطــط النمــو 

والتوســع والتغيــرات في العمليــات في 

ــات الرأســالية  ــة , النفق ــرات المقبل الف

المتوقعــة وآثارهــا , الجهــود المبذولــة في 

البحــوث التجاريــة.

•	تقرير المراجع الخارجي
ثانويــة  المــالي  الإبــاغ  وســيلة  يعتــر 
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وليســت وســيلة رئيســية حيــث أنــه 

يمكــن أن يؤكــد الابــاغ المــالي مــن عدمــه 

ــات  ــات أو التحفظ ــق الملاحظ ــن طري ع

ــل  ــره مث ــي يذكرهــا المراجــع في تقري الت

عــدم إتبــاع المؤسســة المبــادئ المحاســبية 

المتعــارف عليهــا وإعــداد القوائــم الماليــة 

وأثــره عــى إفصــاح المعلومــات في حالــة 

ــاغ المــالي عــن  ــره الهــام نســبيا, الاب تأث

ــا  ــالي عنه ــاغ الم ــم الاب ــات لم يت معلوم

Al-( في الوســائل الأخــرى الابــاغ المــالي

)Hindawi, 2010: 21

ثانيا : خصائص المعلومات المحاسبية:

 إن الهــدف الرئيــس لتحديــد الخصائــص 

كأســاس  اســتخدامها  هــو  النوعيــة 

ــبية ,  ــات المحاس ــودة المعلوم ــم ج لتقيي

ــي تحــدد  ــة هــي الت فالخصائــص النوعي

ــن  ــات الناتجــة ع ــت المعلوم ــا كان إذا م

ــل محاســبي معــن أكــر أو  ــق بدي تطبي

ــرارات  ــاذ الق ــال اتخ ــدة في مج ــل فائ أق

ــان  ــاك خاصيت ــإن هن ــام ف ــكل ع , وبش

أساســيتان للمعلومــات تتمثــان بــكل 

EZEAN & Other,2015: 20-(:مــن

)22

: Relevance  1- الملائمة

المعلومــات   « بأنهــا  الملاءمــة  تعــرف 

القــرار  اتجــاه  تغيــر  عــى  القــادرة 

ــات  ــتخدمي المعلوم ــاعد مس ــي تس والت

أو  المحاســبية عــى تكويــن توقعــات 

الأحــداث  حــول  دقــة  أكــر  تنبــؤات 

تعزيــز  عــى  والعمــل  المســتقبلية 

التوقعــات الحاليــة أو أحــداث تغيــر في 

التوقعــات«. هــذه 

    وذلــك يشــر إلى انــه لــي تكــون 

ان  يجــب  فإنــه  ملاءمــة  المعلومــات 

تتوفــر فيهــا ثلاثــة خصائــص فرعيــة 

هــي:

: Predictive value  القيمة التنبؤية•
أســاس  عــى  نفســه  بالقــرار  ترتبــط 

توقعــه في  أو  ممكــن حدوثــه  ماهــو 

المســتقبل ومــن ثــم فــإن المعلومــات 

ســتكون مفيــدة للقــرار متــى مــا كانــت 

ــه  ــؤ بمــا يمكــن حدوث تســاعد عــى التنب

تســاعد  أنهــا  بمعنــى  المســتقبل  في 

بالنتائــج  التنبــؤ  عــى  مســتخدميها 

 . المختلفــة  للأحــداث  المتوقعــة 

:   Timeliness التوقيت المناسب•
  هــو أن تكــون المعلومــات متوافــرة 

ــل أن  لــدى مســتخدمي المعلومــات قب

ــر في قراراتهــم  تفقــد قدرتهــا عــى التأث

المناســب  التوقيــت  أن  الا   ، المناســبة 

بمفــرده لا يجعــل المعلومــة ملائمــة لكــن 

يجعــل  التوقيــت  ضعــف  أو  فقــدان 

أن  كــا  تفقــد ملاءمتهــا،  المعلومــات 

هنــاك درجــات مــن التوقيــت في إيصــال 

ــة أو الحاجــة  المعلومــات وحســب الحال

عــى  المعلومــات  قــدرة  فــإن  اليهــا، 
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ــا وفي  ــزول سريع ــد ي ــرار ق ــر في الق التأث

بعــض الأحيــان ســيكون لســاعات قليلــة 

، وحــالات أخــرى يمكــن ان تكــون لمــدة 

ــول. أط

:  Feed back value القيمة المرتجعة•
إن المعرفــة الماضيــة هــي أســاس التنبــؤ 

ومــن ثــم فــإن عــدم معرفــة المــاضي 

غــر  بالمســتقبل  الاهتــام  ســيجعل 

فــإن  نفســه  الأســاس  وعــى  مؤثــر، 

المعلومــات تكــون ملاءمــة إذا مــا كانــت 

التأكــد  عــدم  تخفيــض  عــى  قــادرة 

المتعلقــة بالحالــة، فالمعرفــة الســابقة 

بالأحــداث الماضيــة مــن شــانه أن يقلــل 

مــن حالــة عــدم التأكــد ومــن هنــا فــإن 

ــاصر  ــد عن ــل أح ــة تمث ــة المرتجع التغذي

نظــم المعلومــات وهــي المعلومــات التــي 

يعــاد ضخهــا للنظــام لتطويــر وتصحيــح 

ــبية  ــات المحاس ــك المعلوم ــاره وتمتل مس

ــن  ــفت ع ــا كش ــرجاعية إذا م ــة اس قيم

تنبؤاتــه  في  المســتخدم  نجــاح  مــدى 

الســابقة ؛ اذ تــؤدي هــذه المعلومــات 

ــال  ــن خ ــرار م ــاه الق ــر في اتج إلى تغي

ــض  ــد ودح ــدم التأك ــة ع ــض درج تخفي

ــك  ــابقة ، كذل ــات الس ــز التوقع أو تعزي

تقديــم أســاس للتنبــؤات المســتقبلية. 

 : ) Reliability( 2- الموثوقيه

 )2( رقــم  المحاســبي  المفهــوم  عرفهــا 

ــات  ــو المعلوم ــن خل ــد م ــا » التأكي بأنه

ــة  ــز بدرج ــة والتحي ــاء المادي ــن الأخط م

معقولــة وإنهــا تمثــل بصــدق مــا تزعــم 

ــه«. تمثيل

    إذ إن هــذه الخاصيــة هي التي تســوغ 

ــة كــا تســوغ  ــة المســتخدم بالمعلوم ثق

ثــم  امكانيــة الاعتــاد عليهــا  ومــن 

ــة  ــركات معالج ــى ادارة ال ــب ع يتوج

الأحــداث وعرضهــا تماشــيا مــع طبيعتهــا 

وحقيقتهــا الاقتصاديــة وليــس شــكلها 

القانــوني فقــط بهــدف تعزيــز موثوقيــة 

المعلومــات المفصــح عنهــا , ولــي تكــون 

ــن  ــة ويمك ــبية موثوق ــات المحاس المعلوم

ــر  ــه يجــب أن تتواف ــا فان ــاد عليه الاعت

ــة:  ــة الآتي ــص الفرعي ــا الخصائ فيه

الظاهــرة  عــن  التعبــر  في  •الصــدق 
 Representationalالبحــث موضــع 

 :faith fullness

    ويقصــد بهــا صــدق تمثيــل المضمــون 

الشــكل  مجــرد  وليــس  الجوهــر  أو 

عاليــة  درجــة  وجــود  خــال  مــن 

مــن التطابــق بــن المعلومــات وبــن 

أي  عنهــا,  التقريــر  المــراد  الظواهــر 

ــا لأغــراض  ــوق به ــات موث ــر معلوم تواف

اتخــاذ القــرارات التــي تعــر عــن حقيقــة 

ــي  ــة الت ــروف الاقتصادي ــداث والظ الأح

يمكــن وصفهــا بأنهــا صادقــة في تعبيرهــا 

قبــل  مــن  عليهــا  الاعتــاد  , ويمكــن 

مســتخدميها في عمليــة اتخــاذ القــرارات 
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ــز  ــم تجنــب نوعــن مــن التحي , ومــن ث

وتحيــز  القيــاس  عمليــة  تحيــز  هــا 

القائــم بتلــك العمليــة. 

للتحقــق      المعلومــات  قابليــة   •
:  Verifiability

ــج التــي يتوصــل  ــك أن النتائ يقصــد بذل

إليهــا شــخص معــن باســتخدام أســاليب 

والإبــاغ  المحاســبي  للقيــاس  معينــة 

إليهــا  يتوصــل  أن  يســتطيع  المــالي  

شــخص آخــر مســتقل عــن الشــخص 

أي   , نفســه  الأســلوب  بتطبيــق  الأول 

القــدرة عــى الوصــول إلى النتائج نفســها 

مــن قبــل أكــر مــن شــخص إذا مــا تــم 

ــها  ــاليب نفس ــق والأس ــتخدام الطرائ اس

ــات  ــاس المعلوم ــتخدمت في قي ــي اس الت

المحاســبية كــا تمثــل هــذه الخاصيــة 

المحاســبين  مــن  عــدد  أكــر  إجــاع 

عــى طرائــق قيــاس الأحــداث , أمــا 

إذا توصلــت أطــراف أخــرى إلى نتائــج 

ــاس  ــرق القي ــتخدام ط ــع اس ــة م مختلف

نفســها فــان ذلــك يــدل عــى أن القوائــم 

ــم  ــة للتحقــق , ومــن ث ــة غــر قابل المالي

فهــي تعــر عــن شرط الموضوعيــة الــذي 

 . قيــاس عمــي  أي  توافــره في  يجــب 

)Schroeder et al., 2010:539(

: Neutrality     الحيادية•
إن حياديــة المعلومــات اصطــاح موجــب 

ــذه  ــل ه ــز ، وتتداخ ــدم التحي ــف ع يص

أمانــة  مــع  واضحــا  تداخــا  الصفــة 

المعلومــات ؛ لأن المعلومــات المتحيــزة 

بحكــم طبيعتهــا معلومــات لا يمكــن 

ــي  ــا , وتعن ــاد عليه ــا أو الاعت ــة به الثق

الحياديــة أن يتــم إعــداد القوائــم بالتركيز 

المعلومــات  في  والثقــة  الملاءمــة  عــى 

المحاســبية ، وتوجــه معلومــات المحاســبة 

ــاء  ــة للوف ــي تتصــف بالحيادي ــة الت المالي

بالاحتياجــات المشــركة لمــن يســتخدمون 

هــذه المعلومــات خــارج الشركــة ، وتضــع 

خاصيــة حياديــة المعلومــات واجبــا عــى 

عاتــق المســؤولين عــن وضــع معايــر 

المحاســبة الماليــة ، كــا تضــع واجبــا على 

ــم  ــداد القوائ ــن إع ــؤولين ع ــق المس عات

ــرارات  ــاذ الق ــق باتخ ــا يتعل ــة في المالي

المنصفــة بشــأن الاختيــار بــن الأســاليب 

البديلــة للقيــاس والإبــاغ المــالي  بحيــث 

ــن  ــق هدف ــار تحقي ــك الاختي ــل ذل يكف

أساســيين هــا:

العلاقــة  ذات  المعلومــات  تقديــم 
وثيقــة بالأهــداف التــي تعــد مــن أجلهــا. 

تحقيق حيادية المعلومات . 
إضافــة الى الخــواص الأســاس: الملاءمــة ) 

 )Reliability( و الموثوقيــه )Relevance

لابــد مــن توفــر مجموعــة مــن الخــواص 

الثانويــة هــي :

:   Comparability 1.القابلية للمقارنة

تمكــن  إلى  الخاصيــة  هــذه  تــؤدي 
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المحاســبية  المعلومــات  مســتخدمي 

مــن التعــرف عــى حقيقيــة التشــابه 

وأداء  الشركــة  أداء  بــن  والاختــاف 

ــة  ــدة زمني ــال م ــرى خ ــركات الأخ ال

ــة  ــك المقارن ــهم تل ــث تس ــة ، بحي معين

في تقويــم المركــز المــالي والأداء للــركات 

ــاس  ــة قي ــإن عملي ــه ف ــة ، وعلي المختلف

ــة  ــات المالي ــالي للعملي ــر الم ــرض الأث وع

المتشــابهة والأحــداث الأخــرى يجــب أن 

يتــم عــى شــكل  متســق بــن الــركات 

المتماثلــة .

تنشــأ أوجــه التشــابه والاختــاف نتيجــة 

تشــابه أو اختــاف الظــروف والأحــداث 

ــة و  ــركات المختلف ــا ال ــر به ــي تتأث الت

إنــه لا ينبــع مــن تشــابه أو اختــاف 

أســاليب القيــاس وطرائــق الإفصــاح ، 

ومــن ثــم فــإن معلومــات المحاســبة 

ــا  ــر كل ــدة أك ــح ذات فائ ــة تصب المالي

اســتخدمت أســاليب مماثلــة للقيــاس 

مماثلــة  طرائــق  اســتخدمت  وكلــا 

للإبــاغ عــن الأحــداث  المتشــابهة.   

:      Consistency2- الاتساق

   تقتــي عمليــة المقارنــة الثبــات في 

اســتخدام السياســات المحاســبية مــن 

مــدة لأخــرى أي الاتســاق في تطبيــق 

ــلوب  ــك السياســات و الثبــات في أس تل

عــرض القوائــم الماليــة مــن مــدة لأخــرى 

ــق  ــا عندمــا تطب للوحــدة نفســها , فمث

الوحــدة المعالجــة المحاســبية نفســها عن 

ــا  حــدث معــن مــن مــدة لأخــرى ،فإنه

للمعايــر  اســتخدامها  في  ثابتــة  تعــد 

المحاســبية ، ولا يعنــي ذلــك أن الوحدات 

لا يمكنهــا التحــول مــن طريقــة محاســبية 

إلى أخــرى ، إذ يمكــن للــركات تغيــر 

تســتخدمها  التــي  المحاســبية  الطــرق 

وذلــك في الحــالات التــي يثبــت فيهــا 

أن الطريقــة الجديــدة تعــد أفضــل مــن 

الطريقــة الســابقة , وفي هــذه الحالــة 

ــر  ــزم الإفصــاح عــن طبيعــة واث ــه يل فإن

التغــر المحاســبي ومســوغات إجــراءه 

في المــدة التــي حــدث فيهــا التغيــر. 

)Schroeder et al., 2010:540(

المبحــث الرابــع :أدارة الأربــاح وتأثيرهــا 

عــى جــودة الابــاغ المــالي

السياســات  مرونــة  اســتغلال  إن   

المحاســبية وتعــدد بدائلهــا مــن قبــل 

ــة  ــق صــورة وهمي ــركات لخل بعــض ال

ونتيجــة  المــالي  المركــز  كفــاءة  عــن 

التــي  الأهــداف  لتحقيــق  نشــاطها 

تســعى اليهــا يظهــر ســلبا في جــودة 

ــدى  ــان م ــن بي ــذا يمك ــالي , ل ــاغ الم الإب

تأثــر ممارســات أدارة الأربــاح في جــودة 

الإبــاغ المــالي مــن خــال الاتي:

ذات  للقــرارات  الإدارة  اتخــاذ   : اولا 

الصلــة بتأثــر حقيقــي عــى المعلومــات 

المحاســبية يؤثــر عــى :
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 . الملاءمــة  خاصيــة  في  التأثــر  	•
ــن  ــوة م ــدة المرج ــدام الفائ ــة انع نتيج

ــى  ــر ع ــا يؤث ــبية بم ــات المحاس المعلوم

الماليــة  القوائــم  مســتخدمي  مقــدرة 

عــى التنبــؤ بالنتائــج المتوقعــة للأحــداث 

ــت المناســب وبشــكل ســليم و  وفي الوق

تحســن مقدرتهــم عــى تأكيــد التنبــؤات 

المســتقبلية. والتنبــؤات  الســابقة 

 . الموثوقيــة  خاصيــة  في  التأثــر  	•
ــات محاســبية   ــاج معلوم مــن خــال إنت

ــا  ــزة وافتقاره ــور متحي ــا بص ــغ عنه مبل

للعــرض الصــادق , إضافــة إلى الصعوبــة 

المبلــغ  المعلومــات  مــن  التحقــق  في 

مــن  الماديــة  تحقيــق  لعــدم  عنهــا 

خــال اســتخدام التقديــرات والخيــارات 

متبايــن. بشــكل  المحاســبية 

ثانيــا : إن مبالغــة إدارة الشركــة بتقديــر 

منهــا  ســعيا  الاقتصاديــة  الأحــداث 

لإخضاعهــا للاختيــار حســب أهدافهــا 

الخاصــة ينتــج عنــه :

الصــادق  التمثيــل  عــن  الابتعــاد  	•
ــا بســبب عــدم  ــغ عنه ــات المبل للمعلوم

ــبية. ــات المحاس ــرض المعلوم ــة ع حيادي

ــاق في  ــل للاتف ــكان التوص ــدم إم ع 	•
القيــاس المحاســبي للوصــول الى النتائــج .

عــدم الثبــات والاتســاق وإمــكان  	•
. المقارنــة  تحقيــق 

ذات  ليســت  معلومــات  عــرض  	•

عــدم  نتيجــة  للمســتخدمين  فائــدة 

ــج الســابقة  ــح النتائ قدرتهــا عــى تصحي

. المســتقبلية  والتوقعــات 

ــاح  ــا مت ــا : يعــد اســتخدام الإدارة لم ثالث

لهــا مــن مرونــة في الاختيــار للسياســات 

ــاس  ــة في القي ــبية المتبع ــرق المحاس والط

لتحقيــق  الأحــداث  عــن  والإفصــاح 

أهدافهــا عــى حســاب الأطــراف الأخــرى 

ــرا في:  ــا مؤث عام

تــدني القــدرة عــى توفــر معلومــات  	•
مفيــدة لاتخــاذ القــرارات وفي الوقــت 

المناســب .

افتقــاد القوائــم الماليــة لقابليتهــا  	•
. المقارنــة  عــى 

مــن  التحقــق  إمــكان  عــدم  	•
المعلومــات المبلــغ عنهــا نتيجــة عــدم 

ــم  ــة القوائ ــة عــى مصداقي ــر الدلال تواف

الماليــة.

ــة بســبب فقــدان  الابتعــاد عــن الحيادي

تصحيــح  عــى  مقدرتهــا  المعلومــات 

الأفعــال الســابقة وتدعيــم التوقعــات 

المســتقبلية.

بعمليــة  التحكــم  إســاءة  إن  رابعــا:  

تصنيــف البنــود وتبويبهــا في القوائــم 

ــة  ــق أهــداف معين ــة ســعيا لتحقي المالي

يجعــل تلــك القوائــم تفتقــد خصائصهــا 

ــات  ــر معلوم ــى توف ــا ع ــدم قدرته وع

تمتلــك قــدرة تنبؤية , وافتقــار المعلومات 
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المحاســبية إلى التعبــر الصــادق لعــدم 

تحقيــق الاتســاق او الاســتمرار في تطبيق 

المبــادئ المحاســبية المتعــارف عليهــا مــن 

مــدة محاســبية الى أخــرى مبتعــدة عــن 

ــج . ــن النتائ ــق م ــكان التحق إم

ــن  ــاغ ع ــرق الإب ــن ط ــا: إن تباي  خامس

ــاغ  ــدم الإب ــبية أو ع ــات المحاس المعلوم

للميزانيــة  اللاحقــة  الأحــداث  عــن 

بشــكل صحيــح يضعــف مــن :

ــر معلومــات ملائمــة ذات  •إمــكان تواف
ــه وفي الوقــت المناســب . قــدرة تنبؤي

•التمثيــل الصــادق وإمــكان التحقــق 
ــا . ــح عنه ــات المفص ــن المعلوم م

ــب  ــس: الجان ــث الخام ــث  للبح   المبح

ــي التطبيق

1.	قيــاس وتحليــل ادارة الاربــاح وجــودة 

الابــاغ المــالي للمصــارف عينــة البحــث:

لغــرض اختبــار فرضيــات الدراســة فقــد 

اعتمــد الباحــث لقيــاس ممارســات ادارة 

الاربــاح عــى تطبيــق والتــي تعتــر مــن 

اهــم الممارســات المســتخدمة . المــرف 

    جدول رقم )1( قيمة مؤشر ادارة الارباح )EM( لمصرف الخليج التجاري   
                                                                                                                                                                ادارة الارباح
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المصدر من اعداد الباحث بالاعتماد على بيانات المصرف

جدول رقم )2( مؤشر )EM( ومؤشر)ROA( لمصرف الخليج التجاري  

المصدر من اعداد الباحث بالاعتماد على بيانات المصرف

 ويتبــن مــن الجــدول رقــم ) 2-1( اعــاه 

مــا يــأتي

	1.قيــام المــرف بممارســات ادارة الاربــاح 

اعــداد  البحــث عنــد  حــال ســنوات 

عمليــات  خــال  مــن  الماليــة  قوائــم 

الافصــاح والقيــاس المحاســبي وصــافي 

مــن  المحاســبية  الارقــام  في  الربــح 

خــال تخفيــض الابــاغ المــالي المعلــن 

عنــه  بالقوائــم الماليــة ، اذ بلــغ الوســط 

الحســابي )0-1760( وبانحــراف معيــاري 

.)2.7036(

ــات  ــدى ممارس ــاف في م ــك اخت 	2.هنال

ــاح خــال ســنوات  المــرف لا دارة الارب

اعــاه، اذا بلغــت قيمــة المــؤشر ادارة 

اذا   2019 قيمــة  اعــى  بــن  الاربــاح 

ــة  ــى قيم ــي اع ــت )3.6110( وتعن بلغ
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مــن  الادنى  المتوســط )EM( وهــي  في 

ــا  ــبب بعده ــاغ  بس ــودة الاب ــث ج حي

عــن الصفــر بينــا ســجل ادنى ممارســات 

في الاتجاهــات الســالبة في ســنة 2018اذ 

بلغــت )4.5748-( وتعنــي ادنى قيمــة 

عاليــة  الابــاغ  )EM( وتعنــي جــودة 

بســبب قــرب الصفــر منهــا ولكــن نحــو 

ــالب. الس

ــول ان  ــات اعــاه يمكــن الق ــن البيان وم

ــارس الادارة  ــث يم ــة البح ــرف عين الم

الاربــاح . ويمكــن قبــول الفرضيــة الاولى 

ــاح في  ــر ادارة الارب ــة اث ــة علاق 2.	دراس

ــة  ــرف عين ــالي للم ــاغ الم ــودة الاب ج

ــث: البح

اختبــار  الى  المحــور  هــذا  ويهــدف 

الفرضيــة الثانيــة وذلــك بالاعتــاد عــى 

الانحــدار البســيط الخطــي و معامــل 

)R2 (

جدول رقم )3(
 

 المتغير

 المستقل

X

CONSTANTادارة  

الارباح

 معاملF قيمة 

التفسير

R2

  معامل

المعياري

للانحدار

BETA

AB 

المحسوبة

 الجدولية

)5%(

  جودة

 الابلاغ

Yالمالي 

2.762.1819.293.290.7560.932

spss المصدر من عداد الباحث بالاعتماد على نتائج برنامج

 مــن خــال النتائــج اعــاه مــن الجدول 

)3( نجــد مــا يأتي:

	1. بلغــت معامــل )R2( مقدار )0.756( 

اي ان نســبة مــا يفــر متغــر ادارة 

ــة  ــرات الحاصل ــن التغ ــاح )X(  م الارب

ــا  ــبة )%75.6( ام ــالي وبنس في الاداء الم

 )240.4%( والبالغــة  الباقيــة  نســب 

ــرى. ــرات اخ ــود الى متغ فتع

المعيــاري  الانحــدار  قيمــة  ان   .2	

والتــي   ))  0.932 والبالغــة   )BETA(

تعنــي ان اي تغــر في متغــرات ادارة 

الاربــاح )X( ســيودي الى تغــر الاداء 

.)93.2  ( وبنســبة  المــالي 

الانحــدار  تقيــس   )F( قيمــة  ان   .3	
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 )19.29  ( بمقــدار  البســيط  الخطــي 

وهــي اكــر مــن القيمــة الجدوليــة 

والبالغــة )3.29( عنــد مســتوى معنــوي 

%5 مــا يعنــي وجــود علاقــة ذات اثــر 

بــن المتغــرات الدراســة المســتقل ادارة 

ــالي  ــاغ الم ــودة الاب ــع ج ــاح والتاب الارب

ــة.  ــة الثاني ــول الفرضي ــالي قب وبالت

الاســتنتاجات   / الخامــس  المبحــث 

لتوصيــات وا

اولا: الاستنتاجات

في ضــوء العــرض  النظــري للبحــث، 

للجانــب  التحليليــة  والاســتنتاجات 

الى  الباحــث  توصــل  التطبيقــي. 

 : الاتيــة  الاســتنتاجات 

ــه  ــن عن ــالي المعل ــاغ الم ــز الاب 	1.لا تتمي

مــن قبــل المصــارف العراقيــة التجاريــة 

عينــة البحــث بمســتوى مرتفــع مــن 

لخضوعهــا  المــالي  الابــاغ  جــودة 

للممارســات ادارة الاربــاح عنــد اعــداد 

ــل  ــال التدخ ــن خ ــة ، م ــم المالي القوائ

المقصــود في عمليات الافصاح المحاســبي  

والقيــاس وذلــك مــن خــال مبــادى 

ــاً. ــولاً عام ــة قب ــبية المقبول المحاس

توجــد علاقــة خطيــة ذات   	.2 	

ــات ادارة  ــن ممارس ــة ب ــة احصائي دلال

الاربــاح في المصلــرف العراقيــة التجاريــة 

المندرجــة في ســوق الاوراق الماليةعينــة 

البحــث وجــودة الابــاغ المــالي. وبالتــالي 

ــن  ــة  ب ــه طردي ــة انحداري ــول علاق قب

كلا مــن ممارســة ادارة الاربــاح وجــودة 

الابــاغ المــالي للمصــارف عينــة البحــث.

يوجــد اثــر ذو دلالــة احصائيــة  	.3 	

ــودة  ــى ج ــاح ع ــات ادارة الارب لممارس

العراقيــة  للمصــارف  المــالي  الابــاغ 

التجاريــة المندرجــة في ســوق الاوراق 

الماليــة العراقيــة عينــة البحــث.

4.	ان ممارســات أدارة الأربــاح تعمــل 

الى  المحاســبية  القيــم  تغيــر  عــى 

تلــك  تنحــر  قيــم غــر حقيقيــة،  

الممارســات في خيــارات متاحــة بــن 

المعايــر والمبــادئ والقواعــد المحاســبية 

،يمتلــك الممارســون  المتعــارف عليهــا 

عاليــة  محاســبية  وقــدرات  خــرة 

تمكنهــم مــن ذلــك . ان شروع المحاســب 

في ممارســة أدارة الأربــاح يكــون بإيعــاز 

مــن قبــل الإدارة  .

5. ينظــر إلى الإبــاغ المــالي كإفصــاح 

ــز عــى  ــي التركي محاســبي , وهــذا يعن

يــرد  ومــا  الماليــة  التقاريــر  أهميــة 

فيهــا مــن معلومــات وكيفيــة توصيلهــا 

للأطــراف المســتفيدة بأفضــل الســبل .

المــالي بمفهــوم  الإبــاغ  إلى  ينظــر   .6

إذ  المحاســبي,  الإفصــاح  مــن  أوســع 

و   , منــه  جــزءاً  الإفصــاح  يشــكل  

ــن  ــة م ــن مجموع ــالي يتضم ــاغ الم الإب

عنــاصر المعلومــات المحاســبية وغــر 
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قنــوات   , كالمعلومــات   , المحاســبية 

توزيــع المعلومــات , معــدو المعلومــات 

ــوني ,  ــام القان ــة , النظ ــة المنظم , ثقاف

ــا,  ــل به ــاليب العم ــة وأس ــة المنظم بيئ

ويعــد هــذا الاتجــاه أوســع واشــمل 

بنظــر  يأخــذ  إذ  الأول  الاتجــاه  مــن 

ــي  ــل الت ــن العوام ــد م ــار العدي الاعتب

تدخــل في صناعــة المعلومــات لأغــراض 

اتخــاذ القــرارات.     

لهــا  الأربــاح  أدارة  ممارســات  أن   .7

تأثيرهــا في جــودة الابــاغ المــالي حيــث 

الخصائــص  عــى  الممارســات  تلــك 

النوعيــة للإبــاغ .

ثانيا : التوصيات 

ــي  ــتنتاجات الت ــرض الاس ــوء  الع في ض

ــالآتي  : ــوصي ب ــا ، ن ــل إليه ــم التوص ت

1.	عــى المصــارف عينــة البحــث وقــف 

ممارســات ادارة الاربــاح . لان هــذه 

الممارســات يكــون لهــا تأثــر ســلبي 

ــرف. ــتقبل الم ــى مس ع

ــر  ــتخدمي التقاري ــاد مس 2.	ضرورة ارش

الماليــة وانعكاســات واثــار ادارة الاربــاح 

ــف  ــال تكثي ــن خ ــرارات , م ــى الق ع

ــأوراق  ــي ل ــن ســوق العراق ــود ب الجه

ــات  ــق والجامع ــزة التدقي ــة واجه المالي

ورش  اقامــة  طريــق  عــن  والمعاهــد 

العمــل والنــدوات عــن تلــك الممارســات 

.

المنظمــة  اهتــام الأطــراف  3.تركيــز 

إصــدار  عــن  المســؤولة  و  للمهنــة 

توضيــح  عــى  المحاســبية  المعايــر 

ــاغ  ــاس والإب ــة القي ــن عملي ــدف م اله

المــالي لمــا يجعــل الاهتــام مبتعــدا 

عــن حــدود الجانــب الفنــي للعمــل 

الجوانــب  الى  ليمتــد  المحاســبي 

مــن  لهــا  لمــا  للعمليــة  المســتقبلية 

تأثــر مبــاشر عــى الخصائــص النوعيــة 

لجــودة الإبــاغ المــالي المفصــح عنــه في 

الكشــوفات الماليــة وإمكانيــة الاعتــاد 

عليهــا . 

4.متابعــة مــدى التــزام إدارة الــركات 

بإعــداد الكشــوفات الماليــة والإبــاغ 

عــن المعلومــات ذات الصلــة بشــكل 

معايــر  متطلبــات  إلى  اســتنادا  كاف 

ــة  ــن والأنظم ــالي والى القوان ــاغ الم الإب

والتعليــات النافــذة , وتوفــر الآليــات 

ــك . ــق ذل ــة لتحقي الملاءم

5.الإبــاغ عــن المشــاكل والصعوبــات 

تعــرض  التــي  الماليــة  الماليــة وغــر 

القــروض  عــن  كتفاصيــل   , الشركــة 

)آجالهــا , آليــة تســديدها , الفوائــد 

المترتبــة عليهــا ( , والمدينــون )تصنيفهــا 

ــد  ــة تحدي ــون , آلي حســب أعــار الدي

المخصــص للديــون المتعــرة واعتبــار 

كفايــة  ومــدى   ) معدومــة  الديــون 

المســتلمة وغيرهــا. الضمانــات 
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